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DOM UCEN1lGへ SREDNJIH
SKOLA BJELOVAR
Pojana dr F Tudmana 7
43000 BJELOVAR
tc1/fax:043/244-731

KLASA:112-01/2001/01
URBROJ:2103‐ 70-01-20‐235

助C10Var,22102020

Na temeJu dallka lo7 Zakona o odttu i obrazOvattu u
osnovnO」 i sred可● こkOli(,,Narodnc novine“ br● : 87/08,
86/09,92/10,105/10,90/11,05/12,16/12,86/12,126/12,94/13,
152/14,07/17,68/18,98/19,64/20)tc ёlanka 3,6,7 Pravilnika

,R[DヽサII SKOLA 3′ [ι OVAR

o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Domu udenika srednjih Skola Bjelovar od 22. oiujka 2019. godine,
Ivana Tomi6 Butkovi6, prof., ravnateljica Doma udenika srednjih Skola Bjelovar raspisuje

NATJE.AJ

za radno mjesto

1. ODGAJATELJ/ICA I izvr5itelj/ica, na odredeno ipuno radno vrijeme (40 sati tjedno) do
povratka radnika/ice na rad

Mjesto rada: Dom udenika srednj ih Skola Bjelovar, Poljana dr. Franje Tuilmana 7,43000 Bjelovar

Uvjeti: elankom 105., stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli propisano
je da uz op6i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op6im propisima o mdu, osoba koja zasniva
radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati iposebne uvjete za zsnivanje radnog odnos4 a
stavkom 2. da su posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju
u odgojno-obrazovnom radu s udenicima poznavanje hrvatskoj jezika i latinidnog pisma u mjeri koja
omogu6ava izvotlenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuiu vrstu i razinu obrazovanja kojom su

osobe strudno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Prema stavku 13. istoga dlanka ovoga zakona poslove odgajatelja moZe obavljati osoba kojaje zavriila
diplomski sveudili5ni studij odgovarajuie vrste i ima pedagoike kompetencije (temeljem dl. 52
Pravilnika o strudnoj spremi i pedago5ko psiholo5kom obrazovanju nastavnika u srednjoj Skoli N.N.
t/96,80199).

- probni rad: 6 mjeseci

Kandidati su duini priloiiti:

- prijavu;
- Zivotopis;
- presliku dokaza o steienoj struinoj spremi;
- presliku dokaza o drzavljanstl,u:
- potvrdu ili elektronidki zapis o podacima evidentiranim u matienoj evidenciji HZN{O-a
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Preslike traZenih dokumenata prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prilikom izbora kandidata, izabrani
kandidat 6e predoditi izvomik.
Zaprimljena dokumentacija ne6e se vra6ati kandidatima.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo5ljavanj4 moraju se

u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu koji regulira ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoiljavanja.
Pozivaju se osobe iz dlanka 102- stavka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
dlanova njihovih obitelji (,,Narodne novine", br. l2l/17,98119 dalje u tekstu: Zakon) da dostave
dokaze iz dlanka 103. stavka 1. Zakona, u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoiljavanju.
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Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
httns://branitelj i.gov.hr/[ JserDocsl mages/ntC/ I 2'%201'rosinac/Zapoo4C5%oA ] [iavanje/l'OPIS%20DO(
AZA%202A%20OST VARIVAN JE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0t-JAVANJU.pdf
Da bi ostvarila pravo prednosti pri zapo5ljavaqiu, osoba iz dlanka 102. stavka l. - 3. Zakona, mora
ispunjavati sve uvjete i podnijeti svu dokumentaciju sukladno odredbama dlanka 102. - 104. Zakona.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoiljavanja sukladno d1.9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,NN"br.157113.,152114., 39/18,

32120) uz prijavu na natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rje5enje o

ulvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe

upisati u odevidnik zaposlenih soba s invaliditetom te dokaz iz kojegje vidljivo na kojije nadin prestao

radni odnos kod posljednjeg poslodavca ( rjeSenje, sporazum i sl. ).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja sukladno dlanku 48.f Zakona o

za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,NN" br.33192.,57192.,77192.,27.193.,58193.,02194.,76/94.,
108195.,108196.,82101,13103.,148113.,98/19) uz prijavu na natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunlavanju

traZenih uvjeta, priloZiti rje5enje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,

izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapolljavanja po toj osnovi, te dokaz iz kojeg
je vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca ( rje5enje, sporazum i sl. ).

Sukladno odredbama Op6e uredbe o za5titi podataka broj 20161679 i Zakona o provedbi Op6e uredbe o

z stiti podataka (NrN 42118), svi dokumenti dostavljeni na natjedaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji 6e se obradivati
iskljudivo u slrhu provotlenja natjedajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava s dokumentacfomje osam dana od dana objave nadedaja pisano (poita) na
adresu: I)orn uienika srednjih Skola Bjelovar, Poljana dr. Franje Tuilmana 7, 43 000 Bjelovar, s

naznakom,,za natjeiaj odgajatelj/ica".

Na natjedaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravodobne prijave ne6e se razmatrati.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo dl. 6. provest 6e prema Pravilniku o nadinu
i postupku zapo5ljavanja u Domu udenika srednjih Skola Bjelovar dl. 7. selekcijski postupak:

- pisana provjera sposobnosti, motivacije i vjeStina,

- razgovor s kandidatima

na adresi Poljana dr. Franje Tutlmana 7, Bjelovar. Selekcijski postupci provest 6e se u dva dana (1. dan
pisana provjera sposobnosti, motivacije i vjeitina, 2. dan razgovor s kandidatima).

U prijavi na natjedaj kandidat navodi adresu odnosno adresu elektronidke po5te na koju 6e mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.
O vremenu testiranja kandidati 6e biti obavje5teni putem mreZne stranice Doma: https://u,ww.dub-i.hr /
nakon isteka roka za dostavom dokumentacije.

O rezultatima izbora kandidati 6e biti obavijelteni u zakonskom roku putem mreine stranice
Doma: httns://www.dubi.hr/

Natjedaj je objavlj en 22.10.2020. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda
za zapo5ljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Doma udenika srednjih Skola Bjelovar i oworen
je do 30.10.2020. godine.

Ravnateljica Doma udenika srednjih Skola Bjelovar:
Ivana Tomi6 But*ovii. ppdi.
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