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Dom kroz povijest, nekada i danas

Dom ucenika srednjih Skola Bjelovar od rujna 2016. godine nalazi se na novoj lokaciji te se idealno uklapa u postoje¢i kompleks srednjih Skola u
Gradu Bjelovaru. Novoizgradeni dom tre¢a je namjenski izgradena zgrada ovog tipa u Republici Hrvatskoj, te kao takva zadovoljava sve standarde
smjestaja i prehrane za srednjoSkolce. Novo ruho Doma uéenika Srednjih $kola Bjelovar, sadrzi sve aspekte kljuéne za nesmetanu i kvalitetnu
realizaciju odgojno — obrazovnog procesa kroz sve njegove faze.

Osim 71 ucenicke sobe, Dom je opremljen prostorijom za tjelovjezbu, prostranim ucionicama, glazbenim i plesnim prostorijama, informatickim
kabinetom za ucenike, velikom blagovaonom i dnevnim boravkom, c¢ajnim kuhinjama na svakome katu te knjiznicom koja se svake godine
upotpunjuje novim naslovima domace i strane literature. Nova je zgrada Uceni¢kog doma moderna i funkcionalna, obogacena raznovrsnom i
sadrzajnom ponudom, koja se temelji ponajvise na profesionalnom, stru¢nom i odgovornom pristupu svih zaposlenika, $to je ujedno ¢vrsta garancija
nastavka dugogodisnje tradicije postojanosti i ugleda U¢enic¢kog doma u nasem gradu. Kroz ostvarivanje specifi¢nih ciljeva kontinuiranog odgojno —
obrazovnog rada u Domu, svakako valja istaknuti integriranost, adaptaciju i socijalizaciju u¢enika s posebnim potrebama.

Specifi¢nost rada u uceni¢kim domovima uvjetovana je svakodnevnim izazovima u radu s adolescentima, i to kroz pruzanje pomodéi U rjeSavanju
kompleksnih problema i izazova na planu razvoja mlade osobe, usmjeravanja prema prihvac¢anju pravih - ispravnih drustvenih vrijednosti i pruzanju
adekvatne pomoc¢i razgovorom, savjetom ili pak uvodenjem u izborne i posebne programe u Domu. Stoga je nuzno imati kvalitetne i adekvatne uvjete
koji ¢e svojom funkcionalno$¢u pomoci zaposlenicima naseg Doma da u rjeSavanju svakodnevnih izazova budu §to efikasniji. Stara zgrada Doma
ucenika srednjih skola Bjelovar datira iz davne 1900.-te godine. Nije namjenski gradena, ali znatnim rekonstrukcijama i sanacijama stvoreni su
optimalni uvjeti koji odgovaraju tada$njim standardima za izgradnju i opremu domova. 1953. godine Trgovinska komora otvara Centralnu skolu za
ucenike u trgovini s internatom. Ucenici koji su se tada skolovali i zivjeli u zgradi Doma, dolazili su iz svih mjesta tadasnjeg kotara Bjelovar.

Troskove smjestaja i Skolovanja umjesto roditelja snosila je Udruga trgovinskih radnih organizacija.

* 1977. godine Dom postaje samostalna institucija, kada su izvrSene i temeljne adaptacije same zgrade, a sve to financirao je SIZ-trgovinskih
radnih organizacija, odnosno djelatnici svih trgovina izdvojili su iz svojih osobnih dohodaka za adaptiranje i uredenje zgrade u kojoj su nekada Zzivjeli
i stjecali obrazovanje. 1980. godine zgrada Doma i svi djelatnici u njoj, zajedno s ucenicima, dobivaju priznanje Republike Hrvatske kao najljepse
ureden i opremljen Dom u Hrvatskoyj.

* 1981. godine slijedi ponovna integracija svih Centara za odgoj i usmjereno obrazovanje, ukljuc¢ujuci i Dom ucenika, koji tako funkcionira 12

godina.



* 1993. godine Dom je ponovno samostalna odgojno-obrazovna ustanova i do 1997. godine djeluje na dvije lokacije (u samom centru grada),
odnosno u glavnoj zgradi gdje su smjestene ucenice (razlog — S§kolovanje jedne generacije dentalnih tehnicara iz Dalmacije).

* 1997. godine Dom funkcionira samo na jednoj lokaciji, ne upisuje se po prvi put niti jedan novi ucenik, a u prostornim uvjetima kapaciteta za
150 ucenika, tada je smjesteno 174 ucenika. Po strukturi usmjerenja koja ucenici polaze, najvise su obuhvaceni ucenici Medicinske skole, slijede:

Ekonomska, Ugostiteljska, Tehnicka, Trgovacka, Glazbena, Gimnazija i Obrtnicka $kola.

* Dom od 2000. prvi puta obiljezava Dan doma 5. listopada, a od 2001. Tjedan Doma, koji se obiljezava razli¢itim sadrzajima za ucenike i
gradane.
* 2006.godine Dom obiljezava 60 godina svog rada, kada je okupljena 1. generacija domasa iz 1946. godine.

U skolskoj godini 2008./2009. u Domu je smjeSten 161 ucenik. NajviSe uéenika dolazi iz Bjelovarsko-bilogorske, Koprivni¢ko-krizevacke,
Zagrebacke te Viroviticko-podravske Zzupanije. Ostali u¢enici dolaze iz Sisatko-moslavacke, VaraZzdinske, Pozesko-slavonske, Vukovarsko-srijemske,
Zadarske i Dubrovacko-neretvanske zupanije.

U skolskoj godini 2009./2010. u Domu je smjesteno 163 ucenika. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko-bilogorske (80), Koprivni¢ko-krizevacke
(40), Zagrebacke (18) i Viroviticko-podravske zupanije (14). Ostali ucenici dolaze iz Sisacko-moslavacke (4), Brodsko-posavske (2) te po jedan
ucéenik/ucenica dolazi iz Vukovarsko-srijemske, Varazdinske, Dubrovac¢ko-neretvanske, Zadarske i Pozesko-slavonske.

U skolskoj godini 2010./2011. u Domu je smjesteno 162 ucenika. NajviSe ucenika dolazi iz Bjelovarsko-bilogorske, Koprivni¢ko-krizevacke,
Zagrebacke, VirovitiCko-podravske i Sisacko-moslavacke te po dva ucenika iz Pozesko-slavonske i Brodsko-posavske, a po jedan ucenik iz
Varazdinske, Dubrovacko-neretvanske, Zadarske i Vukovarsko-srijemske Zzupanije.

U Skolskoj godini 2011./2012. u Domu je smjeSten 161 ucenik. NajviSe ucenika dolazi iz Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Koprivnic¢ko-
krizevacke, Zagrebacke, Viroviticko-podravske te Sisacko-moslavacke, Pozesko-slavonske, Brodsko-posavske, Varazdinske i Zadarske zupanije.

2011. Dom obiljezava 65 godina svog rada.

U skolskoj godini 2012./2013. u Domu je smjesteno 155 ucenika. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko-bilogorske zupanije, Koprivnicko-
krizevacke, Zagrebacke, Viroviticko-podravske te Pozesko-slavonske (tri ucenika), Brodsko-posavske (dva ucenika), a po jedan ucenik dolazi iz
Sisacko- moslavacke, Zadarske, Varazdinske te Medimurske Zupanije.

U skolskoj godini 2013./2014. u Domu je smjesteno 155 ucenika. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko-bilogorske zupanije, Koprivnicko-
krizevacke, Zagrebacke, Viroviticko-podravske te po tri ucenika iz Sisacko-moslavacke i Pozesko-slavonske, a po jedan iz Zadarske, Varazdinske i

Brodsko- posavske zupanije.



U skolskoj godini 2014./15. u Domu je smjeSteno 156 ucenika. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije (85), Koprivnicko-
krizevacke (25), Zagrebacke (20) te Viroviti¢ko-podravske (13), Pozesko-slavonske (5), Sisacko-moslavacke (4), Brodsko-posavske (3) i Grada
Zagreba (1).

U skolskoj godini 2015./2016. u Domu je smjesteno 162 ucenika, rasporedenih u 7 odgojnih skupina. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko-
bilogorske zupanije (87), Koprivnicko-krizevacke (24), Zagrebacke (22) te Viroviticko-podravske (16), Pozesko-slavonske (4), Sisacko-moslavacke
(5), Brodsko-posavske (3) i Osjecko-baranjske (3). U ovoj skolskoj godini Dom ¢e proslaviti 70.-tu obljetnicu.

U skolskoj godini 2016./2017. u Domu je smjeSteno 199 ucenika, rasporedenih u 8 odgojnih skupina. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije (102), zatim iz Koprivni¢ko-krizevacke (33), Zagrebacke (27), Sisacko-moslavacke (7), Viroviticko-podravske (13), Pozesko-
slavonske (6), Osjecko-baranjske (2), Brodsko-posavske (5), Medimurske (2) te Grada Zagreba (2).

U Skolskoj godini 2017./2018.u Domu je smjeSteno 218 ucenika, rasporedenih u 9 odgojnih skupina. NajviSe ucenika dolazi iz Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije (117), Koprivni¢ko-krizevacke (31), Zagrebacke (26), Viroviti¢ko —podravske (19), Sisatko-moslavacke (8), Pozesko-slavonske
(6), grada Zagreba (4), Brodsko-posavske (4), Medimurske (1), Varazdinske (1) te Osjecko-baranjske (1).

U 8kolskoj godini 2018/2019. u Domu je smjesteno 254 ucenika, rasporedenih u 10 odgojnih skupina. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko —
Bilogorske zupanije ( 134), Koprivni¢ko — krizevacke (44), Viroviticko — podravske (2), Zagrebacke (28), Pozesko — slavonske (7), Sisacko —
moslavacke ( 4 ), Grada Zagreba (5), Varazdinske (1), Medimurske (1) te Osjecko-baranjske (3).

U $kolskoj godini 2019./2020. u Domu je smjeSteno 265 ucenika, rasporedenih u 11 odgojnih skupina. NajviSe ucenika dolazi iz Bjelovarsko —
Bilogorske zupanije (132), Koprivnicko — krizevacke (50), Viroviticko — podravske (30), Zagrebacke (24), Pozesko — slavonske (9), Sisacko —
moslavacke (4), Grada Zagreba (4), Osjecko-baranjske (4), Brodsko- posavske (4) Varazdinske (2), Medimurske (1) te Vukovarsko- srijemske
zupanije (1).

U skolskoj godini 2020./2021. u Domu je smjesteno 260 ucenika, rasporedenih u 11 odgojnih skupina. Najvise ucenika dolazi iz Bjelovarsko —
Bilogorske zupanije (125), Koprivnicko — krizevacke (71), Viroviticko — podravske (26), Zagrebacke (20), Sisacko - moslavacke (6) Pozesko —
slavonske (5), Brodsko- posavske (4), Grada Zagreba (2) te Medimurske Zupanije (1).

U Skolskoj godini 2021./2022. u Domu je smjeSteno 253 ucenika, rasporedenih u 13 odgojnih skupina. Najvise ucenika dolazi iz
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (118), Koprivni¢ko — krizevacke (72), VirovitiCko — podravske (24), Zagrebacke (22), Sisacko - moslavacke (6)
Pozesko — slavonske (5), Brodsko- posavske (3), Grada Zagreba (2) te Medimurske zupanije (1).



Il. ORGANIZACIJA ZIVOTA I RADA U DOMU
KADROVSKI UVJET]I

Odgojno-obrazovni poslovi i stru¢no - razvojna sluzba
e ravnateljica
e struéni suradnik - psiholog
e odgajatelji — 13 radnika
e medicinska sestra — 1 radnica
e no¢ni pazitelji — 2 radnika UKUPNO :18
Administrativno-tehnicki poslovi
e voditeljica raCunovodstva
tajnica
racunovodstveni radnik
ekonom - skladistar
kuharice - 6 radnica
pralja - $velja
spremacice — 5 radnica
vratar - telefonist — pazikuéa- 2 radnika
domar - kuéni majstor - 2 radnika UKUPNO: 20



DIELATNIK BROJ SATI PRIJE-POSLIJEPODNE
RAVNATELJICA 1 7.00 - 15,00; 14.00 - 22,00 DVIJE SMIENE
STRUCNI SURADNIK 1 8:00-16:00; 12:00-20:00 DVIJE SMIENE

ODGAJATELJI 13 7.00 - 23,00 KLIZNO
MEDICINSKA SESTRA 1 7.00 - 15,00; 14,00 - 22,00 DVIJE SMIENE
NOCNI PAZITELJI 2 20,00 - 8,00 :
VODITELJICA
RACUNOVODSTVA 1 7,00 -15,00 -
—TAJINICA 1 700 - 15,00 -
RACUNOVODSTVENI
A 1 7.00 - 15,00 ;
EKONOM SKLADIST. 1 7,00 — 15,00 -
KUHARICA 6 6.00 — 22.00 KLIZNO
PRALJA — SVELJA 1 700-15.00 -
3 6.00-14.00; 7,00-15,00: 14,00-21,00;
SPREMACICA 5 7:00-12:00; 14,00-19:00 -
VRATAR-TELEFONIST- ,
NN 6,00-14,00: 14,00-22,00 -
DOMAR 2 7,00 — 15,00; 14,00 - 21,00 (+5) DVIJE SMIENE

Tablica 1. Raspored rada radnika Doma ucenika srednjih Skola Bjelovar u $kolskoj godini 2021./2022.




MATERIJALNI UVJIETI

Prostor Doma redovito ¢e se odrzavati i uredivati prema moguénostima i raspolozivim sredstvima. Posebno ¢e se zaduziti odgajatelji
koji ¢e zajedno s uéenicima brinuti za prostor i opremu, a takoder ¢e se poticati na inventivnost u smislu estetskog uredenja prostora. Svi
prostori Doma opremljeni su adekvatnom opremom koja u svakom trenutku zadovoljava potrebe u¢enika smjestenih u Domu.

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Osiguranje materijalnih i Stvoriti  kvalitetnije uvjete za Uredenje prostorija za druzenje i ucenje. Ravnateljica Rujan
prostornih uvjeta za postizanje S§to boljih rezultata Povecanje fonda knjiga. Tajnik Prosinac
kvalitetnu realizaciju ucéenika u Skoli. Instaliranje kompjutora za ucenje i zabavu. Domar Studeni
programa. Anketa. Ekonom
Razgovor. Administrator Tijekom
Prikupljanje ponuda. Voditelj knjiznice | godine
Stru¢na suradnica
Odgajatelji
Medicinska sestra Lipanj
Poboljsanje uvjeta za rad Osiguranje prostorija i opreme. Igraliste Doma. Ravnateljica Sijecanj
izbornih programa i Izrada adekvatnog rasporeda Unajmiti dvoranu. Struéna suradnica Rujan
posebnih programa. izvodenja aktivnosti. Izrada stalnog rasporeda odrzavanja izbornih i Domar
posebnih programa. Vanjski suradnici
FINANCIJSKI UVJETI
ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Pokusati povecati prihode ustanove. Iznalazenje dodatnih sredstava. | Zahtjevi prema naSem Ravnateljica Kolovoz
Sto vise financijski osamostaliti ustanovu. Briga o redovitim Ministarstvu, BBZ Racunovoda Listopad
uplatama roditelja i Dodatne djelatnosti Tijekom
Zupanija, sportskih Skolske godine

klubova i CZSS.

Praéenje kretanja troskova. Analiza Ravnateljica Svih mjeseci tijekom
Racionalizirati troskove. Pracenjem nastalih Steta i Biranje dobavljaca i Racunovoda Skolske godine

utvrdivanje izvodaca Ekonom domar

odgovornosti. Odgajatelji




ORGANIZACIJA RADNIKA

S pocetkom Skolske godine 2021./2022. u Domu je zaposleno 38 radnika. Kako bismo ostvarili kvalitetnu i primjerenu realizaciju
pojedinih interesnih programa u Domu namece se potreba ukljucivanja vanjskih suradnika u rad. To je praksa koja se je pokazala vrlo
uspjesnom kroz zadnjih nekoliko godina, a kojom dodatno upotpunjujemo i obogacujemo programe koji se nude nasim ucenicima.

Angaziranje vanjskih suradnika i njihovo uklju¢ivanje u realizaciju interesnih i posebnih programa ovisit ¢e o potrebama i trenutnoj

epidemioloskoj situaciji.

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Raspored rada i zaduzenja prema

Analizirati kadrovsku strukturu i njenu stru¢nosti i kompetencijama Uvidom u dokumentaciju. | Ravnateljica Rujan

uskladenost s potrebama rada prema radnika. Razgovorom. Struc¢na

predvidenim odgojno-obrazovnim Osigurati stru¢no vodstvo za Ukljucéivanjem suradnica

Zadac¢ama.

interesne programe uz suradnju
vanjskih suradnika.

sustru¢njaka u rad.

Podizanje kadrovske ekipiranosti
(kvaliteta i sigurnost).

Popunjavanje stru¢nog odgojno-
obrazovnog tima.

Odaobrenjem MZO-a.

Ravnateljica
Strucna
suradnica

Prema potrebi

Utvrditi spremnost radnika za uvodenje
novog programskog opredjeljenja.

Prezentacija novih ideja.
Prikupljanje misljenja i htijenja.

Razgovor.
Poucavanje.
Demonstracija.

Ravnateljica
stru¢na
suradnica

Sijecanj
Veljaca




R.Br. |PREZIME I IME ggggﬁ? POSLOVI KOJE OBAVLJA ggg{“ STAZ
1. TOMIC - BUTKOVIC IVANA VSS RAVNATELJICA 36
2. | JELIC BALTA IVANA VSS SR L S RO - 2
3. ANIC VISNJA VSS ODGAJATELJICA 37
4, KATANEC MAJA VSS ODGAJATELJICA 0
5. MATEKOVIC MIHOVIL VSS ODGAJATELJ 4
6. PADOVAN MARIO VSS ODGAJATELJ 10
7. PAVLOVIC ANA VSS ODGAJATELJICA 1
8. PINTAR - MIHAJLOVIC MIRJANA VSS ODGAJATELJICA 41
9. PLESKO DRAZEN VSS ODGAJATELJ 34
10. | SELIZ INES VSS ODGAJATELJICA 4
11. | SIMIC SNJEZANA VSS ODGAJATELJICA 32
12. | SOLA IVAN VSS ODGAJATELJ 3
13. | TOPLJAK MIRTA VSS ODGAJATELJICA 0
14. | VINCEKOVIC DAVORKA VSS ODGAJATELJICA 7
15. | ZADRAVEC TAJANA VSS ODGAJATELJICA 3
16. | SUBOTIC SLOBODANKA VSS MEDICINSKA SESTRA 19
17. | BEMSIC JASNA SSS NOCNA PAZITELJICA 27
18. | POPOVIC MIROSLAV SSS NOCNI PAZITELJ 32
19. | BRAJDIC DANLJELA VSS TAINICA 8
20. | VUKOVIC VALENTINA VSS RA O GDSTVA 5
21. | TURCIC ANAMARIJA SSS L CCLUN OO LA R D) 3

RADNIK




22. | HORVAT MARINKO SSS EKONOM 40
23. | CRNJAK LUCA SSS KUHARICA 34
24. | PIPALO DRAGANA SSS KUHARICA 23
25. | GRGINCAN MIRELA SSS KUHARICA 35
26. | STANKE MIRJANA SSS KUHARICA 30
27. | TUPA MARICA SSS KUHARICA 39
28. | VITEZ JELENA SSS KUHARICA 5
29. | BLASKO IVANA SSS SPREMACICA 14
30. | LOVRINOVIC SANJA SSS SPREMACICA 8
31. | MARKOVINOVIC ANDPELKA SSS SPREMACICA 19
32. | PRPIC MIRNA SSS SPREMACICA 3
33. | VLASIC DANIELA NKV SPREMACICA 22
34. | FARKAS PURPICA NKV PRALJA/SVELJA 33
35. | BUHIN DARKO SSS DOMAR 16
36. | VELJACIC ZELJKO SSS DOMAR/LOZAC 40
37. | IVANDIJA JOSIPA VSS VRAT%EZTI%J%TN IST 5
38. | MATEKOVIC KATARINA NKV VRAT?,iZTI'IE(%%FfN U 27

Tablica 2. Ime i prezime, stru¢na sprema, posao koji obavlja, godine staza djelatnika Doma ucenika u sk. god. 2021./2022.




ORGANIZACIJA ODGAJATELJA

Radnici u u¢enickom domu mogu se uvjetno podijeliti na:
e odgojno — obrazovne
e administrativno —tehnicke

Organizacija rada i radnog vremena maksimalno ¢e se uskladiti s Kolektivnim ugovorom i Zakonom o radu. Unutras§njom
preraspodjelom poslova, pokusati ¢e se organizirati petodnevni radni tjedan i 40-satno radno vrijeme.

Eventualne potrebe preraspodjele radnog vremena tijekom nastavne godine bit ¢e samo tamo gdje su nuzne i neophodne, i to u
dogovoru s radnicima. Financijska prava radnika po osnovi rada nocu, nedjeljom, subotom, blagdanom i praznikom, rjeSavat ¢emo S
Ministarstvom znanosti i obrazovanja.

Tjedna norma neposrednog rada odgajatelja bit ¢e 28 sati, 6 sati priprema 1 6 sati ostali poslovi. Prema dosada$njim pozitivnim
iskustvima i ove Skolske godine dat ¢emo mogucnost fleksibilnijeg radnog vremena, prvenstveno onim odgajateljima s viSe izbornih i
posebnih programa.

Rad odgajatelja odvija se tijekom dana od 7,00 — 23,00 sata, u petodnevnom radnom tjednu i dezurstvima subotom od 8,00 — 15,00.
Organizacija rada odgajatelja te realizacija neposrednog rada, interesnih i posebnih programa bit ¢e uskladena s trenutnim epidemioloSkim
preporukama od strane resornog ministarstva i HZJZ-a.

»U odgoju je najvaznije tko je odgajatelj*

Odgojni rad je davanje i primanje, kritika i samokritika, radost i zabrinutost, odgovornost i discipliniranost, odgoj je povjerenje i
optimizam zajednickog rada odgajatelja i ucenika.

Da bi odgajatelj uspio u svom radu, potrebno je da se za njega priprema, da o njemu vodi odgovaraju¢u dokumentaciju, da u njemu
suraduje s drugim odgajateljima, osobljem Doma, da zajednicki i timski rjeSava i sudjeluje u odgojnom radu.

Odgajatelj u Domu ,,zamjenjuje* roditelja, preuzima i maksimalno koliko je to moguce, sebe stavlja u ulogu roditelja, kako bi se ucenik
Sto sigurnije osjecao. Odgajatelj u svom radu potice, usmjerava, okuplja, odusevljava i osposobljava ucenika za zivot, za rad, za uspjesno
zavravanje $kolovanja. Odgajatelj mora biti izuzetno strpljiv, principijelan, dosljedan i objektivan, imati pozitivan stav prema mladima, biti
iskren i otvoren, a njegova najveca uloga je savjetodavna. Vrlo je vazno poznavanje komunikacijskih vjestina, znanja o razvoju djece u toj dobi te
posjedovanje znanja i vjeStina za primjenu razlicitih oblika i metoda rada.

Odgajatelj djeluje kao planer i organizator, voditelj, poticatelj i pomaga¢, komunikator i animator, a prije svega predstavlja model
ucenicima koji bi kroz njegova ponasanja i stavove trebali ste¢i odredene smjernice za svoj daljnji razvoj.




ODGOJNA UCENIKA GODINE
SKUPINA | YRSTA GRUPE ODGAJATELJ U GRUPI STRUKA -
1. MJESOVITA VISNJA ANIC 17 PROF. TZK-a 37
2. MJESOVITA MIHOVIL MATEKOVIC 23 MAG. CIN. 4
3. MJESOVITA DRAZEN PLESKO 20 DIPL. ORGANIZATOR REKREACIJE 34

MIRJANA PINTAR-
4, MIJESOVITA | MIHAJLOVIC (U.Z. 17 41
MIRTA TOPLIAK ) DIPL. SOC. RADNIK
TAJANA ZADRAVEC
5. MIJESOVITA (U.Z. IVANA TOMIC — 14 3
BUTKOVIC ) MAG. SOCIJALNE PEDAGOGIJE
6. MJESOVITA SNJEZANA SIMIC 20 DIPL. ING. EKSPER. BIGLOGIIE 32
- . PROF. HRVATSKOG JEZIKA |
7. MJESOVITA  |DAVORKA VINCEKOVIC 20 KNIZEVNOSTI 7
- PROF HRVATSKOG JEZIKA |
8. MIJESOVITA MARIO PADOVAN 22 CNILZEVNOSTI 10
0. MIJESOVITA ANA PAVLOVIC 19 MAG. PEDAGOG 1
10. MJESOVITA IVANA JELIC- BALTA 20 MAG. PSIHOLOGIJE 2
- . MAG. SOCIJOLOGIJE | MAG.
11. MJESOVITA INES SELIZ 19 EDUKACLE SOCIIOLOGLE 4
12. MJESOVITA IVAN SOLA 23 MAG. CIN. 3
- MAG. HRVATSKOG | TALIJANSKOG
13. MJESOVITA MAJA KATANEC 19 EZIKA | KNJIZEVNOSTI 0

Tablica 3. Odgajatelji u Domu ucenika srednjih Skola - Skolska godina 2021./2022.
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ZDRAVSTVENA VODITELJICA

STRUCNA SPREMA-STRUKA

GODINE STAZA

SLOBODANKA SUBOTIC

VSS / MEDICINSKA SESTRA

19

Tablica 4. Zdravstvena voditeljica u Domu ucenika srednjih Skola - skolska godina 2021./2022.

NOCNI PAZITELJI STRUCNA SPREMA-STRUKA GODINE STAZA
MIROSLAV POPOVIC SSS/ TEHNICKA SKOLA 32
JASNA BEMSIC SSS/ SURADNIK U INDOK. DJELATNOSTI 27

Tablica 5. No¢ni pazitelji u Domu ucenika srednjih $kola - $kolska godina 2021./2022.
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STRUKTURA

NEPOSREDNOG RADA ZADUZENJA
ale 8 | 2
=] q g Q| c i . g a
| S|8QE8g8 §15<| 5. . Interesni Posebni Domjencl, Ostala
= ~ programi
Flora Tjedan Doma, BoZi¢na svecanost,
Stolni tenis Teretana - | Maskenbal, Uskrsna svecanost,
VISNJA 19 | 2 1 1 5 28 6 6 1. M, Z) rekreacija i Bjelovaru s |j ubavljt_l, Vec?gr
ANIC tieloviezba maturanata, sportski turniri
Goruéi grm
Badminton o )
M, Z) Rsl‘ia;‘;?fgslgjukog Tedan Doma, BoZi¢na svedanost,
MIHOVIL _ Sosebnﬂ)m pmgraﬁu Maskenbal, Uskrsna sve¢anost,
MATEKOVIC 19 2 1 1 S 28 6 6 2. | Odbojka (M, | Bjelovaru s ljubavlju, Vecer Domski odbor
Z) Teretana - rekreacija il mapranata, sportski turniri
tjelovjezba
K(zs'\%ka Teretana - Tjedan Doma, Bozi¢na svecanost,
DRAZEN rekreacija i Maskenbal, Uskrsna sveCanost,
PLESKO 192 11]1]s 28 | 6 | 6 | 3| Video tieloviezba Bjelovaru s ljubavlju, Vecer
skupina maturanata, sportski turniri
Folklorna ] _
skupina Tjedan Doma, Bozi¢na
MIRJANA 19 Klik svecanost, Maskenbal, Uskrsna
MIFI)JEII’?(I)?VIC 2 1 1 5 28 6 6 4. Radost svecanost, Bjelovaru s ljubavlju,
susreta Vecer maturanata
Tjedan Doma, Bozi¢na svecanost,
TAJANA i i Maskenbal, Uskrsna sveCanost,
maturanata
Kreativna ) )
radionica Tjedan Doma, Bozi¢na
SNJEZANA 7Zivotna svecanost, Maskenbal, Uskrsna )
SIMIC 912|115 28 6 6 6. Likovna svastarica | sve¢anost, Bjelovaru s ljubavlju, | Domski odbor
radionica Vecer maturanata
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Mladi Tiedan D Bozic
kniisnicari - jedan Doma, Bozi¢na
DAVORKA ! Svijet oko nas | gveganost, Maskenbal, Uskrsna
VINCEKOVIC | 28 E . svecanost, Bjelovaru s ljubavlju
Novinarsko- d J Ju,
literarna Vecer maturanata
skupina
Ni da, ni ne — VTJedan Doma, Bozi¢na
VARG Nogomet domske sveCanost, Maskenbal, Uskrsna
(M) svecanost, Bjelovaru s ljubavlju
PADOVAN 19 28 8. ¢akule 0 ) Jubaviju,
Vecer maturanata
Male tajne Tjedan Doma, BozZi¢na
ANA . svecanost, Maskenbal, Uskrsna
PAVLOVIC |19 9.| Ekogrupa USPJESNOE | syecanost, Bjelovaru s ljubavlju,
28 ucenja Vecer maturanata
Ni da, ”C!;fufedomSKe Tjedan doma, Boziéna
IVANA y y svecanost, Maskenbal, Uskrsna
I;?I:ITCA 19 28 10.| Sah (M, 72) Sassilgvlzlsllgel svecanost, Bjelovaru s ljubavlju,
ﬂadionice Vecer maturanata
Tjedan doma, Bozi¢na
N uts . Flora svevcanost, Maskenbal, Uskrsr}a
19 28 11.| Foto skupina svecanost, Bjelovaru s ljubavlju,
Vecer maturanata
Samoobrana Tjedan Doma, Bozi¢na
Spikeball roundnet| svec€anost, Maskenbal, Uskrsna
IVANSOLA | 19 8 12| Nowomet (7 sveCanost, Bjelovaru s ljubavlju,
£ ) Teretana - Vecer maturanata, sportski
rekreacija i turniri
tjelovjezba
Tjedan Doma, Bozi¢na
MAJA Dramska RecenziJA svevcanost, Maskenbal, .Uskrsr-la
KATANEC 19 28 13. skupina svecanost, Bjelovaru s ljubavlju,
Vecer maturanata
Tjedan Doma, Bozi¢na
MIRTA 19 o8 4 Domska mresa svevcanost, Maskenbal, .Uskrsr-la
TOPLJAK Uz - svecanost, Bjelovaru s ljubavlju,
Vecer maturanata

Tablica 6. Struktura neposrednog rada i zaduzenja odgajatelja za skolsku godinu 2021./2022.
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ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Odgajatelji Tijekom
Ravnateljica Skolske
Poticanje vrednovanja vlastite Prezentacija postignuca odgajatelja. Diskusije Stru¢na godine
uspjesnosti u realizaciji IznoSenje vlastitog iskustva. Radionice suradnica
programa. Uredenje panoa Medicinska
sestra
Ravnateljica Rujan
Poticanje preraspodijele radnog Boravak odgajatelja u Domu prema Analiza potreba Odgajatelji Tijekom
vremena. potrebama ucenika. Preraspodjelom radnog | Stru¢na Skolske
vremena suradnica godine
Medicinska
sestra
Ravnateljica
Unapredivanja rada i komunikacije. Analiza i vrednovanje kreativnosti, Osobnim uvidom Odgajatelji Tijekom
inventivnosti u svim podrué¢jima rada. Analizom rezultata Struéna Skolske
Pravovremeno reagiranje na potrebe Radni dogovori suradnica godine
odgajatelja za dodatnim stru¢nim Vijece odgajatelja Medicinska
usavr$avanjem. sestra
Poticanje stalnih stru¢nih druzenja i sl.
Uskladivanje radnog vremena prema Rasporedivanje radnika u 40-satno Izrada tjednog, Ravnateljica Rujan
vazeéim propisima. radnom tjednu. mjese¢nog, Struéna
Preraspodjela radnog vremena polugodisnjeg i suradnica
prema potrebi provodenja programa. godisnjeg Tajnik
rasporeda
Podjela zaduZenja odgajatelja Ispitati motiviranosti odgajatelja Razgovor. Ravnateljica Rujan

za provodenje dodatnih aktivnosti.
Ustanoviti potrebu za realizacijom
dodatnih programa.

Izrada pismenih zaduZzenja.

Izrada rasporeda rada i dezurstva.

Uvidom i u dogovoru s
odgajateljima.
Analizom utvrditi
potrebe za
promjenama.
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ORGANIZACIJA OSTALOG OSOBLJA

Rad ostalog osoblja takoder ¢e se maksimalno uskladiti s Zakonom o radu i Pravilnikom o radu, a to podrazumijeva odredenu
preraspodjelu radnog vremena u ve¢em obimu (broja sati) tijekom nastavne godine.

Posebnost rada 24 sata i sve dane u tjednu (tijekom nastavne godine), namece poteskoce u organizaciji rada radnika i osiguranju
$to boljih uvjeta i sigurnosti u Domu. Osoblje Doma koje nije neposredno ukljuc¢eno u odgojno-obrazovni proces bit ¢e ukljuc¢eno u razne
oblike usavrSavanja na podrucju odgoja i obrazovanja mladih. Posebno ¢emo ih ukljuciti u organiziranje i provodenje domskih aktivnosti
i programa, poticu¢i sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa na timski rad i medusobnu suradnju, a u cilju stvaranja pozitivnog
ozrac¢ja u Domu.

Organizacija rada tehni¢kog osoblja Doma bit ¢e maksimalno uskladena s propisanim epidemioloskim okvirom.

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Postic¢i §to bolju efikasnost i osigurati Izrada funkcionalnijeg rasporeda rada. Dva dana slobodna u Ravnateljica Listopad
vrijeme za odmor djelatnika. svakom drugom tjednu. | stru¢na
suradnica
Pracenje efikasnosti rada i odnosa prema Provjera kvalitete hrane. Uvidom. Ravnateljica Tijekom
radu. Urednost prostora Doma. Analizom. Skolske
Spremnost na dodatni angazman. Dogovorom godine
Edukacija za pravovremeno odgovaranje Ukazivati na vaznost kvalitetne Razgovorom Ravnateljica Tijekom
na potrebe ucenika. komunikacije s u¢enicima, roditeljima i Demonstracijom strucna Skolske
medusobno. Dogovorom suradnica godine
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ORGANIZACIJA UCENIKA

Ucenici su rasporedeni u 13 odgojnih skupina. Skupinu ¢ini od 14 do 23 ucenika, od kojih je svih trinaest heterogenog sastava po
dobi, spolu i usmjerenju.

Razlog sastavljanja heterogenih skupina je veliki broj Skola i usmjerenja, kao i mjeSovitost Doma s obzirom na spol. Pri sastavljanju
skupine u obzir su se uzimale i posebne potrebe ucenika, ukljucenost u interesne i posebne programe te aktivnosti izvan Doma.

Svaka odgojna skupina ima mati¢nog odgajatelja koji u skupini realizira plan i program rada odgojne skupine. Odgajatelj je odgovoran
za cjelokupno pedagosko - psiholosko ustrojstvo skupine, brine za njezino djelovanje i funkcioniranje, zastupa grupu, osigurava prijenos
informacija, suraduje sa roditeljima/skrbnicima i Skolom, te nudi pomo¢ i podrsku.

Dosadasnje iskustvo u ovakvom nacinu rada i sastavu heterogenih skupina pokazalo se vrlo uspje$nim, posebno na podrucju suradnje
svih ucenika (mladi — stariji) i sa svim odgajateljima. UcCenicima je omoguéeno da diskutiraju o svim pravilnicima i programima,
sastavljanju jelovnika, kreacijama prostora na sastancima odgojnih grupa i Vije¢u uéenika.

Domski zivot reguliran je odredenim pravilima ponaSanja koja su definirana u suradnji s uéenicima, a s ciljem postizanja Sto ugodnije i
toplije atmosfere boravka u Domu. U slucaju krSenja pravila predvidene su pedagoske mjere, a za postignuca u $koli i angazman u Domu
predvidene su pohvale 1 nagrade.

Takoder, svakodnevne aktivnosti u€enika uklju¢uju¢i smjeStaj na razini soba ucCenika uvjetovane su trenutnom epidemioloSkom
situacijom i propisanim mjerama od strane resornog ministarstva i HZJZ-a.

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Aktivnija uloga ucenika u Informiranje o neophodnosti izmjene rada i Razgovor Odgajatelji Rujan
odredivanju zahtjeva, odmora. Dogovor Ravnateljica Tijekom skolske
pravila, ustupaka, sankcija i Naglasavanje znacaja redovitog ucenja i Pano: informacije o godine
odgovornosti. stalnog mjesta ucenja. kuénom redu

Rad kao preduvjet skladnog zivljenja.
Zajednicka izrada pravila domskog Zivota.

Poticati samoprocjenjivanje IznoSenje svog misljenja i stavova. Na sastancima odgojnih Odgajatelji Tijekom godine
ucenika - vlastitog Sudjelovanje u predlaganju promjena. grupa, sekcija, izbornih Ravnateljica

angazmana u domskom aktivnosti, Vije¢u ucenika

zivotu.
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MATURANTI Z M UKUPNO
_ Petogodisnja 10 1 11
M Z UKUPNO Cetverogodisnja 45 22 67
STARI UCENICI 66 129 195 Trogodisnja 0 4 4
NOVI UCENICI 25 33 58 UKUPNO 95 27 82
UKUPNO 91 162 253
Tablica 7. Broj u¢enika u Domu Tablica 8. Broj u¢enika maturanata
1. razred 2. razred 3. razred 4. razred 5. razred
ukupno 7 ukupno | # | ukupno | z | ukupno | # | ukupno | Z | ukupno | Z
medicinska 119 101 15 15 24 18 28 24 41 34 11 10
ekonomska 25 22 7 7 5 4 7 6 6 5 - -
tehnicka 41 3 8 1 10 0 10 1 13 1 - -
ugostiteljska 4g 11 8 1 0 3 3 2 2 5 3 - -
trgovacka 4g 9 3 2 0 2 2 1 0 4 1 - -
cetverogodisnji strukovni 205 137 33 23 44 27 48 33 69 44 11 10
programi
gimnazija 25 21 9 6 6 6 4 3 6 6 - -
glazbena 3 1 1 0 1 0 0 0 1 1 - -
ugostiteljska 3g 8 3 4 2 2 1 2 0 - - - -
trgovacka 3g 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - -
obrtnicka 12 0 4 0 5 0 3 0 - - - -
trogodisnji programi 20 3 8 2 7 1 | 5 0o | - - T -
ukupno u Domu 253 162 51 31 58 34 57 36 76 51 11 10

Uz tri ufenika koji su upisani u program glazbene $kole, tri u¢enice polaze glazbenu $kolu uz gimnaziju te dva

ucenika polaze glazbenu $kolu uz tehni¢ku $kolu

Tablica 9. Broj u¢enika prema razredu, $koli i spolu smjestenih u Dom ucenika srednjih $kola Bjelovar u sk. god. 2021./2022.
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BROJ RAZREDNIH

BROJ SKOLA BROJ PROGRAMA SSEELSA
8 33 86
Tablica 10. Ukupan broj $kola, usmjerenja i razrednih odjeljenja.

rbr. | ZUPANLJA BROJ UCENIKA
1. | BJELOVARSKO-BILOGORSKA 118
2. | KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA 72
3. | VIROVITICKO-PODRAVSKA 24
4. ZAGI}EBACKA ] 22
5. | SISACKO-MOSLAVACKA 6
6. | POZESKO —-SLAVONSKA 5
7. | BRODSKO-POSAVSKA 3
8. | GRAD ZAGREB 2
9. | MEPIMURSKA 1

UKUPNO 253

Tablica 11. Broj uc¢enika po zupanijama smje$tenih u Dom uéenika srednjih §kola Bjelovar, $k. god. 2021./2022.
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111. OPCI CILJEVI I OSNOVNE ZADACE
ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

OPCI CILJ ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

U Ucenickom domu bitno je omoguciti (kroz kadrovsko, materijalno-financijsko i odgojno-obrazovno podrucje) psiho-fizicko
sazrijevanje mlade osobe, $to obuhvaca psihofizicko zdravlje, razvijanje individualnih sposobnosti i usvajanje novih znanja, kulture
ponasanja i ophodenja, estetskih vrijednosti, moralnih normi, humanosti, pozitivnhog odnosa prema prirodi i okolini. Bitno je ostvariti
timski rad i zajedni¢ko odlu¢ivanje o pravima, pravilima i obvezama. Potrebno je razviti kod ucenika osjecaj sigurnosti i pripadnosti,
razviti kvalitetnu komunikaciju te pozitivno usmjerenje i dobronamjernost, gajiti nenasilno rje$avanje sukoba te toleranciju i altruizam.

OSNOVNE ZADACE

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
- anketa Ravnateljica Rujan
Organizacija rada Ispitivanje oCekivanja djelatnika, u¢enika, i roditelja. - intervju Stru¢na Listopad
prema potrebama Sto znamo, §to imamo i §to trebamo — da bi domsko - radionica suradnica
i interesima ozracje bilo $to pozitivnije. - kutija poruka Odgajatelji Prosinac
ucenika. Diskusija na temu: koji je to temeljni program, koji - “Oluja mozgova” Medicinska
posebni, a koji interesni. - izvjesc¢a o realizaciji sestra Lipanj
Odgajateljsko
vijece
ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Rujan
Poticati Ispitivanje interesa odgajatelja za provodenje odredenih - Isticanjem dobrih Ravnateljica
inovacijski programa, te za inovacije u organizaciji, realizaciji i uvodenju | programa. Stru¢na Tijekom skolske
pristup u odabiru novih programa. - Pohvalama i suradnica godine.
programa i Utvrdivanje spremnosti i sposobnosti odgajatelja za nagradama posebno
organizaciji, a provodenje nekog posebnog programa. aktivnih radnika. Srpanj
posebice Definirati koje posebne programe mozemo ponuditi - Podrska onima koji
realizaciji tog ucenicima i njihovim roditeljima. imaju ideju.
programa.
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Aktivnija uloga Ispitivanje interesa ucenika za ukljucivanje u interesne Anketa (svi ucenici) Rujan
ucenika i njihovih programe kao i druge potrebe u slobodnom vremenu. Anketa za sve roditelje Ravnateljica
roditelja u Poticati ukljucivanje ucenika u radu pojedinog Pano: Pohvale i Prosinac
definiranju programa ili aktivnosti. nagradivanje Stru¢na
programa rada i Podrska i pohvala aktivnijim ucenicima. ucenika suradnica Prema kalendaru
realizaciji. Prezentacija postignuca ostalim u¢enicima u Domu, ili IzloZbe, pano, nastupi u rada.
izvan Doma. Domu i izvan. Odgajatelji
Ispitivanje miSljenja roditelja ucenika i djelatnika Medicinska Svibanj
“Kako ste zadovoljni...” sestra Lipanj
Razgovor Odgajatelji Rujan
Za]edplckg Dogovor o dnevnom rasporedu zivota u Domu. Sasta.nC| odgojnih grupa Medicinska .
odredivanje T ; ) L Pano: sestra Listopad
Informiranje uéenika o poslovima koje obavljaju y : y
uloga. - - tko $to radi Stru¢na
djelatnici Doma. .. . : .
tko se ¢ime bavi suradnica Studeni

Uloga ucenika u Domu.

Ravnateljica

Osmisliti pohvale

i na_grafje te Redovito analizirati napredovanje uéenika u gkoli i Pano: pohvaljeni i nagr_adeni Odgajateljsko | Rujan Listopad
poticati _ drugim podrugjima Zivota. ucenici, sekcije, grupe i . vijece
prepoznavanje Zajedno s ucenicima dogovoriti ¢ime ih se moZe dogovorom sa nagradenim Strucna
napretka kod nagraditi. ucenicima. suradnica
ucenika Informiranje ucenika o pravilima pona3anja i razlozima o ) Povjerenstvo | Prosinac
o potrebe pridrzavanja te snoSenju posljedica i odgovornosti Informativni pano i sl. Za lzrcanje Lipanj
Osmisliti mjere ukoliko ih krse. pedagoskih
spreavanja mjera
Ravnateljica
ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Dani doma Odgajatelji Listopad-Tjedan
Stalna pozitivna Zajednicko druzenje djelatnika i ucenika. Izleti Medicinska Doma
podrska Cestitanje uéenicima na postignuéima. Maskenbal sestra Blagdani
ucenicima od Mala iznenadenja i znakovi paznje. Maturalna vecera Svi djelatnici | Veljaca, Svibanj
strane Sitni pokloni: Tijekom Skolske
djelatnika Bozi¢ Stru¢na godine
Valentinovo suradnica
Sv. Nikola Ravnateljica
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Maksimalno Prepoznavanje ucenika sukladno njegovom Intervju Medicinska rada.
angaziranje svih dozivljavanju sebe Razgovor sestra
radnika na Pruzanje informacija i iskustava bez nametanja prisile. Dogovor Stru¢na Rujan
pomo¢i novim Tjedan pojedinih regija, obicaji, jelovnik i sl. Sastanci: stariji i mladi suradnica Listopad
ucenicima u ucenici. Odgajatelji Prosinac
procesu Radionice Ucenici Prema
adaptacije na Cijeli Dom u znaku regije Svi kalendaru
novu sredinu. djelatnici
Analize
Poboljsanje zivota Poticanje samoprocjenjivanja ucenika i odgajatelja pri Isticanjem postignuca Odgajatelji Prosinac
i rada u Domu realizaciji programa. Pano: pohvale — Medicinska Svibanj
(unapredivanje Uredivanje Doma estetskim detaljima i funkcionalnim nagrade. Slike, ogledala, sestra Lipanj
djelatnosti). poboljanjima. klub garniture itd. Stru¢na Studeni
UsavrSavanje svih radnika u poboljsanju komunikacije. Stalna stru¢na druzenja suradnica Tijekom $kolske
Ispitivanje i usporedivanje dostupnosti odgajatelja odgajatelja. Razgovor s Ravnateljica godine.
uéenicima ostalim radnicima Ozujak
Sto tko kome zamjera? Sto pohvaljuje? (pitanje za Anketa za ucenike i Travanj

odgajatelje i uéenike).
Izrada programa: kadrovskih potreba, poboljsanja
materijalnih uvjeta, popravaka, nabavki i sl.

odgajatelje.
- Prikupljanje ponuda,
- osiguranje vanjskih
suradnika.

Tajnik
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V. OBLICI ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

Svaki je oblik dobar u odgojnom postupku ako se pravilno, na vrijeme i dosljedno primjenjuje uz puno postovanje ucenika i
aktivno “primanje i davanje” od strane odgajatelja, uenika, odgojne skupine.

NOSITELJI ODGOJNO- OBRAZOVNOG RADA:

odgajatelji

medicinska sestra

stru¢na suradnica — psihologinja
ravnateljica

vanjski suradnici

ostali djelatnici Doma

VRIJEME AKTIVNOSTI: prema utvrdenom planu i programu, odgojno obrazovne aktivnosti provode se tijekom
cijele skolske godine, a odgajatelji, uvazavajuci nacelo primjerenosti i socijalizacije, odreduju kada 1 kako realizirati
planirane aktivnosti.

OBLICI RADA:
a) odgojno obrazovni rad sa svim u¢enicima
b) odgojno obrazovni rad u odgojnoj skupini
c) odgojno obrazovni rad u malim skupinama
d) individualni rad
e) suradnja, timski rad

Odgojno-obrazovni rad svojom otvorenoscu i fleksibilno$¢u ukljucuje aktivno sudjelovanje ucenika i roditelja u

planiranju, stvaranju i vrednovanju. Raznovrsnom ponudom i razli¢itim oblicima rada stvara se poticajna sredina za
ucenike, ugodno 1 sigurno ozracje za ispunjavanje svih obveza koje stoje ispred ucenika u tom periodu.
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a) odgojno obrazovni rad sa svim u¢enicima

ZADACI

AKTIVNOSTI

- prijam ucenika u Dom

- formiranje odgojnih skupina

- zajednicke radne akcije u Domu i izvan Doma
- zajednicki nastupi u Domu i izvan Doma

ponoviti pravila kuénog reda

upoznati op¢u organizaciju mjesovitog Doma

prijave, odjave, zaduzenja ucenika

uredenje prostora u kojem ucenici borave (dvoriste, boravak,
sobe)

sportska natjecanja

prigodni nastupi (smotre)

natjecanje u radno-tehnickim postignu¢ima

provodenje anketa, intervjua

analiza postignutih uspjeha, odavanje priznanja

organizacija izleta

posjeta drugim uéenic¢kim domovima

b) odgojno-obrazovni rad u odgojnoj skupini

ZADACI

AKTIVNOSTI

- uvodenje ucenika u Zivot i rad skupine

- pracenje i organiziranje rada odgojne skupine

- upoznati svakog ucenika

- stvoriti medusobno povjerenje i
razumijevanje, pravovremeno ispravljanje
pogresaka

- pohvale, nagrade i primjereno rje$avanje propusta

- poticati na samostalni rad, suradnju s u¢enicima
iz ostalih odgojnih grupa

- Uutjecati na razvoj zdravstveno-higijenskih navika, te
zastitu i ouvanje ¢ovjekove okoline

- moralne vrijednosti i vjerski odgoj

- samoinicijativnost, odgovornost

- razviti prihvatljive higijenske navike

- organizacija redovnog dijela u¢enja
- sastanak grupe

- pracéenje redovitog uéenja

- evidentiranje:

- novih ocjena
- izostanaka

- pomo¢ u ucenju

- poticanje na postivanje epidemioloskih mjera

- estetsko uredenje svoje ucionice, sobe, boravka

- tematski panoi

- posjeta kulturno javnih priredbi

- tribine

- Dani odgojne skupine

- svakodnevni razgovori i briga o stabilnom psihofizi¢kom

razvoju ucenika

- aktivno sudjelovanje odgajatelja u rjeSavanju svakodnevnih

problema ucenika
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¢) odgojno-obrazovni rad u malim skupinama

ZADACI

AKTIVNOSTI

brzo i aktivno rjesavanje konkretnih odgojno-
obrazovnih problema

uociti probleme

utvrditi uzroke

unaprijed odrediti cilj koji se Zeli posti¢i

redovito pracenje rada uéenika
planiranje radne akcije
organizacija tribina, nastupa
natjecanje — vodenje ekipa

d) individualni rad

ZADACI

AKTIVNOSTI

djelovati u smjeru $to bolje daljnje prilagodbe
ucenika

utvrdivanje socio-ekonomskog statusa ucenika
poremecaji u ponasanju

obiteljski problemi u¢enika

psiho-fizi¢ke sposobnosti uéenika — otkriti osobite
sposobnosti u¢enika

s vise stajaliSta objasniti problem uc¢eniku, spoznati
kako ucenik izrazava svoje potrebe i frustracije,
kako bi se psiholoski pravilno djelovalo, te pomoci
i dati objaSnjenje uceniku

razgovor s obitelji iz koje ucenik dolazi, o gradu i

drustvenom okruzenju

upoznati ucenikovu emocionalnu osjetljivost, stavove, nacin i
jacinu izrazavanja

utjecati na razvoj sigurnosti, samopouzdanja i pozitivizma
razvijati osjecaj prihvacanja i prihvacenosti skupini

pohvale i nagrade

pedagoske mjere

rjeSavanje konfliktnih situacija

vodenje biljeske o svakom individualnom razgovoru sa u¢enicima

e) suradnja, timski rad

ZADACI

AKTIVNOSTI

pozitivan interpersonalni odnos ¢lanova (strucnjaka
razli¢itog profila)

suradnja, planiranje i programiranje, te vrednovanje
rezultata rada

podjela rada radi efektnijeg obavljanja zadanog

sjednica Odgajateljskog vijeca

Vijece odgojnih grupa

rad u strucnim tijelima Doma

stru¢na usavrsavanja

suradnja sa Skolama i ostalim ustanovama od druStvenog znacaja
izrada posebnog programa doma na temu: Prevencija

ovisnosti, sigurnost

vodenje izbornih i posebnih programa

organiziranje kulturnih i sportskih dogadanja u Domu i izvan Doma
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V. ODGOJNO - OBRAZOVNI PROCES

Prilikom izrade Plana i programa odgojno-obrazovnog procesa Doma koristili smo saznanja iz razgovora s u¢enicima, anketiranja i razgovora
s roditeljima, odgajateljima, medicinskom sestrom i drugim radnicima, kao i pozitivna iskustva iz prethodne skolske godine, koje ¢emo i ove godine
primjenjivati, usavravati i njegovati. Takoder ¢e se i nadalje raditi na realizaciji svih dosadasnjih interesnih i posebnih programa te uvoditi novosti
prema interesima uc¢enika.

Programe organiziramo prema moguénostima u na$oj ustanovi ili upucujemo ucenike u ve¢ postojece takve programe u gradu. Svi ti programi
i redoviti rad s odgojnom grupom pridonose postizanju cilja i idealizaciji zada¢a koje su postavljene pred ustanove naseg tipa.

1. MENTORSKI RAD

a) CUVANJE I UNAPREPIVANJE ZDRAVLJA

CILJ ZADACA SADRZAJ / AKTIVNOSTI
-upoznavanje psihofizi¢kog zdravlja u¢enika - uvid u zdravstvenu dokumentaciju
-prevencija teskih zaraznih bolesti (anamnezai sl.)
-unapredivanje -prevencija ovisnosti - pradenje zdravstvenog stanja ucenika
kvalitete zdravlja i -razvoj humanih odnosa medu spolovima - upucivanje lije¢niku, zbrinjavanje i njega bolesnih u¢enika
razvijanje -razvijanje higijenskih navika i pravilne prehrane - prikupljanje podataka od roditelja u¢enika

zdravstvenih navika
ucenika

-prevencija ovisnosti

-¢uvanje okolisa i Zivot s prirodom

-osamostaljivanje uc¢enika u zadovoljavanju primarnih
potreba

-omogucavanje ostvarivanja prava na najvisu mogucu
razinu zastite zdravlja

- ostvarivanje prava na zastitu od nezakonite upotrebe
narkotika

-ostvarivanje prava djeteta na zastitu od zlostavljanja i
zanemarivanja

-ostvarivanje prava djeteta na standard Zivljenja prema
djetetovom tjelesnom, duhovnom, i drustvenom
razvoju

- organiziranje redovitih sportsko-rekreativnih aktivnosti i sadrzaja

- upucivanje na odrzavanje osobne higijene, higijene prostora
i kultura prehrane

- rad s ucenicima na prihvacanju epidemioloskih preporuka u
skladu s uputama resornog Ministarstva i HZJZ-a a zbog
okolnosti uzrokovanih virusom COVID-19

- rad s u¢enicima individualno, na nivou sobe i sa svim
ucenicima Doma na prihvacanju pravilnih higijenskih navika
(pojacano pranje ruku, ¢iS¢enje zajednickih prostorija,
obavezno noSenje zastitnih maski i papuc¢a u prostoru Doma u
skladu s preporukama resornog Ministarstva i HZJZ-a).

- upoznavanje obiteljske situacije

- upucivanje ucenika na kvalitetno organiziranje i provodenje
slobodnog vremena

- upoznavanje sa vazno$¢u izmjene rada i odmora
- upoznavanje pravilne zaStite i suzbijanja zaraznih bolesti
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b) SOCIO-EMOCIONALNI RAZVOJ

CILJ

ZADACA

SADRZAJ / AKTIVNOSTI

-prilagodba na novu
sredinu

-razvoj
samopouzdanija,
pozitivnog misljenja
i pozitivne slike o
sebi

-uspostavljanje
ravnoteze u
emocionalnom
Zivotu

- upoznavanje novih ucenika i pomo¢ u prilagodbi
-pomo¢ u izgradivanju zivotnih vrijednosti, svijesti 0
sebi 1 drugima, razvoj kriticnog misljenja i socijalnih
vjestina

-osvjes¢ivanje procesa identifikacije

- pomo¢ u razvijanju vlastitog pogleda na svijet
-spoznavanje krize identiteta i sukoba generacija
-integriranje slike o sebi i svojim ciljevima
-razvijanje osje¢aja prihvacenosti u novoj sredini —
odgojna skupina, soba, razred, odgajatelj

-razvijanje socijalnih vjestina

-ostvarivanje prava djeteta na odmor i slobodno
vrijeme, na igru i rekreaciju, slobodno sudjelovanje u
kulturnom Zzivotu i umjetnosti

-omogucavanje ocuvanja osobnosti svakog ucenika
-ostvarivanje prava djeteta za izrazavanjem svojih
misli

-ostvarivanje prava djeteta za zastitom od zlostavljanja
1 grubog kaznjavanja

-ostvarivanje prava djeteta na slobodu misli, savijesti i
vjere

-upoznavanje navika ucenika, obiteljskih prilika, Zelja i mogucnosti
ucenika: uvid u u¢enikovu dokumentaciju, individualni razgovori sa
ucenikom, razgovori sa roditeljima u¢enika, suradnja sa razrednicima i
nastavnicima
-pruzanje osjecaj dobrodoslice:
-stvaranje ugodnog ozracja i osjecaja sigurnosti u domskoj sredini
-osmisljavanje svog zivotnog prostora u Domu
-korisni savjeti: ophodenje, odnosi, uloge
-razumijevanje adolescencije
-poticanje ucenika na pozitivno ponasanje i zajednicko druzenje —
pozitivna identifikacija
-proces personalizacije
-upoznavanje drustvenih vrijednosti i normi ponasanja
-vjezbanje socijalnih vjestina :

komunikacija, partnerstvo, prijateljstvo, solidarnost, pomaganje,
nenasilno rjeSavanje sukoba, demokracija
-usmjeravati ucenike na duhovni rast i razvoj
-upucivanje i pomo¢ u pronalazenju na¢ina zadovoljavanja osnovnih
potreba, osobnih izbora i odgovornosti
-osamostaljivanje u odnosu na roditelje
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C) KOGNITIVNI RAZVOJ

CILJ ZADACA SADRZAJ/AKTIVNOSTI
-upoznavanje radnih navika i tehnika racionalnog -uvid u dokumentaciju ucenika
uéenja -ispitivanje radnih navika ucenja

o -pomoc¢ u organizaciji ucenja -ispitivanje interesa ucenika
- unapredivanje -poticanje kriti¢kog i stvaralac¢kog misljenja te interesa | -pomaganje i podrska u u¢enju

intelektualnog rada

-stjecanje novih

znanja i vjestina,
stvaranje navika
ucenja

za nove sadrzaje

-praéenje uspjeha

-upucivanje na koristenje izvora informacija
-razvijanje apstraktnog i kritickog misljenja

- razvijanje motivacija i pobolj$anje koncentracije
-prevladavanje straha od ispitivanja i op¢enito
emocionalne nestabilnosti

-ostvarivanje prava djeteta da trazi, prima i daje razne
informacije, ukljucujuci i umjetnost, tisak i pisanje

-kontinuirana suradnja s roditeljima i nastavnicima, posebno
razrednicima

-upucivanje u koristenje i pronalazenje literature

-pomoc¢ u organizaciji rada

- poticanje ucenika na prosirivanje znanja i vjestina

-kontinuirano pracenje, procjenjivanje i vrednovanje postignuca od
strane ucenika

- proces povezivanja grade

-vaznost ponavljanja za kvalitetno usvajanje znanja
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d) RAZVOJ KREATIVNOSTI

CILJ

ZADACA

SADRZAJ / AKTIVNOST

- ispitivati interese i
sklonosti u¢enika

- poticati razvoj
kreativnog izraZzavanja

- poticati osobni doprinos
u oblikovanju Zivota u
Domu

- prezentirati ostvarenja
ucenika

- upoznavanje interesa i sklonosti uc¢enika

- ostvariti ugodno ozracje za stvaralacki rad uc¢enika

- pruziti podrs§ku uceniku u izraZzavanju vlastitih
talenata i snaga

- razvijanje samopouzdanja, samopostovanja i pozitivne
slike o sebi kod ucenika u podrucju kreativnog
izrazavanja

- razvijanje odgovornosti kod ucenika za aktivno
sudjelovanje u programima ili aktivnostima

- istrazivanje razli¢itih na¢ina umjetnickog izrazavanja
- ste¢i razumijevanje za stvaralacki proces

- razvijanje suradnic¢kih odnosa i empatije u
stvaralackom radu

- omoguciti ueniku dozivljaj vlastitog postignuca

- organizirati prigodne sveCanosti, izlozbe, nastupe
ucenika u Domu i izvan Doma

- sudjelovanje na susretima i natjecanjima ucenickih
domova

- uvid u upisnu dokumentaciju, anketiranje ucenika

- poticati na sudjelovanje u domskim aktivnostima prema vlastitim
sklonostima i izboru

- motivirati ucenike na aktivno provodenje slobodnog vremena

- upoznati uc¢enike sa mogucnostima i odabirom aktivnosti u Domu
prezentacijom interesnih i posebnih programa

- poticati ucenike na redovito sudjelovanje u domskim aktivnostima
- poticati uc¢enike na posje¢ivanje koncerata, izlozbi, kulturnih
dogadanja

- poticati u¢enike na iznosenje vlastitih ideja u realizaciji programa
- izrazavanje kroz razli¢ite umjetnicke izraze

- poticati otkrivanje potencijala i snage uc¢enika kroz ukljucivanje u
domske programe

- angazman u kulturno — zabavnim programima u Domu: Vecer s
razrednicima, Bozi¢na svecanost, Maskenbal, Valentinovo, Uskr$nja
svecCanost, Bjelovaru s ljubavlju, Dani odgojnih skupina

- regionalna i drzavna Domijada

- oplemenjivanje prostora Doma radovima ucenika

UCENICI S POSEBNIM POTREBAMA (UCENICI S TESKOCAMA U RAZVOJU I NADARENI UCENICI)

Ucenici s teSko¢ama

€) razvoj pozitivne
slike o sebi

-upoznavanje zdravstvenog i psihofizickog stanja
ucenika

-pomoc¢ ucenicima u savladavanju gradiva, u procesu
prilagodbe

-razvijanje socijalnih vjestina

-razvijanje higijenskih navika

-ostvarivanje prava na brigu dusevno ili tjelesno
hendikepirane djece

-uvid u zdravstvenu dokumentaciju

briga o ucenicima

-pomaganje i podrska u ucenju

-upoznavanje psihosocijalnih i socioekonomskih osobina ucenika u
obitelji

-razvijanje pozitivnih osobina li¢nosti (marljivosti, poStenja,
odgovornosti, razumijevanja, pomaganja, suradnje, komunikacije,
preuzimanja odgovornosti za vlastite postupke)

-kontinuirano pracenje i poticanje higijenskih navika

28




Nadareni ucenici

f) obogacivanje i
poticanje
stvaralackog i
Kreativhog
misljenja

-prepoznavanje nadarenih uc¢enika

-upoznavanje interesa, stavova, misljenja, zelja,

planova, sustava vrijednosti

- upuéivanje na dodatne sadrzaje u domu i gradu

- poticanje na pomo¢ drugim u¢enicima

- poticanje na sudjelovanje u domskim programima
- upucivanje u tehnike samostalnog rada

Odgojno-obrazovni proces realizirat ¢e se kroz rad 13 odgojnih skupina, interesne programe te posebne programe prema odabiru i
sklonostima odgajatelja u suradnji s ucenicima, roditeljima i vanjskim suradnicima. U provedbi odgojno-obrazovnih zadaca koristit ¢emo se raznim
oblicima rada: od individualnog pristupa, preko rada u malim grupama, timovima, interesnim grupama, sekcijama do radionica, posjeta i izleta.

U razli¢itim oblicima rada, ucenici ¢e neposredno izraZavati svoje stavove, interese i potrebe te se dogovarati o svim bitnim pitanjima zivota i rada
u Domu. Svaki taj organizacijski oblik odgojno-obrazovnog procesa zahtjeva izradu svog plana i programa rada, vode¢i racuna o specifiénostima

uzrasta ucenika i njihovih potreba.
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2. POSEBNI PROGRAMI:

Naziv posebnog programa Voditelj/ica
1. | DOMSKA MREZA Topljak Mirta
2. | FLORA Ani¢ Visnja, Seliz Ines
3. | GORUCI GRM Matekovié¢ Mihovil
4. | KLIK Pintar-Mihajlovi¢ Mirjana
5. | MALE TAIJNE USPJESNOG UCENJA Pavlovi¢ Ana
6. | MLADI | ZDRAVLJE Suboti¢ Slobodanka
7. | NI DA, NI NE - DOMSKE CAKULE Padovan Mario, Jeli¢ Balta Ivana
8. | PROGRAM OBOGACIVANJA I PROMIDZBE Tomié-Butkovié Ivana
9 PSIHOLOSKO SAVJETOVALISTE I Jeli¢ Balta vana
" | RADIONICE
10, | RAD SA UCENICIMA KOJI POHAPAJU Matekovié Mihovil
" | NASTAVU PO POSEBNOM PROGRAMU
11. | RECENZIJA Katanec Maja
12. | SAMOOBRANA Sola Ivan
13. | SAVIETOVALISTE Tomi¢ Butkovié Ivana
14. | SPIKEBALL ROUNDNET Sola Ivan
15. | SVIJET OKO NAS Vincekovi¢ Davorka
16. | TERETANA - REKREACIJA I TIELOVIEZBA | 1€ Visnja, Matekovic Mihovil,
Plesko Drazen, Sola Ivan
17. | VOLONTIRANJE Suboti¢ Slobodanka
18. | ZIVOTNA SVASTARICA Simi¢ SnjeZana

Posebni programi koje vode odgajatelji, namijenjeni su podrSci ucenicima u razvoju, adaptaciji, socijalizaciji i
uspostavljanju bolje komunikacije izmedu samih ucenika, njihovih roditelja, prijatelja, Skole i odgajatelja. Oblici rada koji ¢e se
koristiti,obuhvacaju razne metode: od individualnog rada, radionica, prezentacija, okruglih stolova, zajednickih akcija, izleta, itd.
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1. DOMSKA MREZA

Voditeljica: Topljak Mirta

SPECIFICAN CILJ: poticati uéenike na kriticko promisljanje u svijetu medija

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOSTI

- educirati ucenike o
masovnim medijima i
vaznosti medijske
pismenosti

- poticati na kriticko
misljenje, analiziranje,
vrednovanje i stvaranje
medijskog sadrzaja s
naglaskom na digitalne
medije i druStvene
mreze

- aktivno ukljuciti ucenika u provodenje
radionice

- prosiriti znanje o masovnim medijima i

sadrzajima koje prenose

- iskazati svoju kreativnost kroz ponudene

sadrzaje

- informirati u¢enike o temama koje se ti¢u medijske pismenosti
- poticati ucenike na sudjelovanje U raspravama i radionicama

- provesti radionice na teme: Masovni mediji, Digitalni mediji, Drustvene
mreze, Reklame, Influenceri, Stvaranje i vrednovanje kvalitetnog sadrzaja
na drustvenim mrezama, Rasprava o pozitivnim i negativnim stranama
masovnih medija
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2. FLORA

Voditeljice: Ani¢ ViSnja, SeliZ Ines

SPECIFICNI CILJ: poticati u¢enike na kvalitetno kreiranje i koriStenje slobodnog vremena na svjeZzem zraku, boravkom u prirodi;
poticati u¢enike na razvoj ekoloske svijesti i brigu o okolisu

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

-potaknuti ucenike na aktivno i
kvalitetno koristenje slobodnog
vremena

-poticati u¢enike na boravak u
prirodi

-poticati u¢enike na razvoj
ekoloske svijesti

-poticati u¢enike na brigu o okolisu
-poticati i razvijati kreativnost
ucenika

-razgovarati o Zeljama i interesima ucenika
-organizirati svoje slobodno vrijeme

-razviti naviku kvalitetnog i aktivnog provodenja
slobodnog vremena

-predlagati i usvojiti nove ideje za provedbu programa
-provoditi slobodno vrijeme na svjezem zraku, u prirodi
-sudjelovati u posjetima, izletima i sl.

-razvijati pozitivan odnos prema prirodi

-informirati se o vaznosti ekoloski prihvatljivog i
odrzivog ponasanja

-informirati se vaznim ekolo$kim danima i datumima, s
naglaskom na biljke — Svjetski dan Suma (21. 3.),
Medunarodni dan bioloske raznolikosti (22. 5.), Dan
ocCaranosti biljkama (18. 5.)

-upoznati domski okoli§ i domsko bilje

-stjecati radne navike 1 usvojiti na¢ine brige o domskom
bilju (zalijevanje, orezivanje, okopavanje itd.)
-sudjelovati u uredenju vanjskog 1 unutarnjeg prostora
Doma

-razvijati suradnju s drugim uc¢enicima i odgajateljima
-sudjelovati u osmisljavanju i izradi panoa i
obiljezavanju vaznih datuma — Dan Zena (8. 3.),
upoznavanje cvijeca 1 bilja, Svjetski dan Suma (21. 3.),
Medunarodni dan bioloske raznolikosti (22. 5.), Dan
oc¢aranosti biljkama (18. 5.) 1 sl.

Sudjelovati u osmisljavanju 1 izradi vrecica s lavandom,
mirisnih paketic¢a ruze i sl.

-uvid u zelje 1 interese ucenika

-motivirati u¢enike na sudjelovanje u posebnom
programu

-poticati ucenike na organiziranje i aktivno
provodenje slobodnog vremena

-ukljucditi ucenike u osmisljavanje aktivnosti
-poticati 1 pruziti podrS$ku u€enicima u izboru ideja
-doprinijeti stvaranju ugodne atmosfere

-organizirati razlicite posjete 1 izlete — Botanicki vrt
Zagreb, Proljetni medunarodni bjelovarski sajam,
Flora art Bjelovar i Zagreb, obiteljska poljoprivredna
gospodarstva (uzgoj cvijeca), arboretum Lisicine
-razgovarati s ucenicima o vaznosti ekoloski
prihvatljivog 1 odrzivog ponasanja

-ukazivati u¢enicima na potrebu ocuvanja i brige o
okolisu, s naglaskom na okvir Doma

-informirati ucenike o vaznim ekoloskim danima i
datumima

-upoznati u¢enike s domskim okoliSem 1 biljem
-organizirati uredenje vanjskog i unutarnjeg prostora
Doma

-upoznati i uputiti u¢enika o brizi za domski okolis$
-poticati u€enike na uredenje vanjskog i unutarnjeg
prostora Doma

-poticati i njegovati timski duh, druzenje, medusobno
poucavanje, prihvacanje i suradnju

-organizirati izradu panoa i obiljeZavanje vaznih
datuma — Dan Zena, upoznavanje cvijeca i bilja i sl.
-organizirati izradu vrecica s lavandom, mirisnih
paketica ruze, cvjetne aranzmane i sl.
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3. GORUCI GRM

Voditelj: Matekovi¢ Mihovil

SPECIFICNI CILJ: upoznavanje i vrednovanje sakramenata, liturgijskog i crkvenog slavlja te molitve kao duhovne snage i duhovno- vjerni¢kog
nacina pripadniStva i Zivota, zajedniStva i slavlja u Katoli¢koj Crkvi

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

-upoznavanje sadrzaja i osnovne
strukture Biblije i Katekizma
-izrazavanje ljubavi prema Bogu u
zahvaljivanju, molitvi i pjesmi
-upoznavanje temeljnih obiljezja
razlicitih religija, konfesija i
svjetonazora

-postovanje drukcijih razmisljanja,
stavova, tradicija i zivotnih odluka
-razvijanje religijske i vjerske
pismenosti

-u¢enik imenuje bitne zajednice u svom Zivotu

-ucenik prepoznaje razliite vrste molitava.

-ucenik izrazava stav postovanja prema ljudima oko sebe
konkretnim gestama poStovanja i pomirenja

-ucenik konkretnim gestama postovanja izrazava stav da smo

pred Bogom svi braca i sestre
-ucenik na temelju vlastitih iskustava prijateljstva i svade
prepoznaje potrebu pomirenja i prastanja

Anketirati ucenike (ispitivanje Zelja i moguénosti )
Poticati i razvijati ljubav prema molitvi krunice.
Uredivanje duhovnog kutka u Domu.

Molitva krunice (radosna, slavna, zalosna i otajstva
svijetla).

Crkveni blagdani i slavlja i kr§¢anski motivi.

Deset Bozjih zapovijedi (KKC).

Sedam sakramenata Crkve (KKC).

Moralna savjest (KKC).
Vjerovanje apostolsko.

4. KLIK

Voditeljica: Pintar-Mihajlovi¢ Mirjana

SPECIFICNI CILJ: razvijati socijalnu i interkulturalnu kompetenciju ucenika

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-kreirati ozracje koje se temelji na
otvorenosti, postovanju i prihvacenosti
-poticati u¢enike na pozitivan i tolerantan
odnos prema drugima, meduljudsku i
medukulturnu suradnju, uzajamno
pomaganje i prihvacanje razlicitosti
-usmjeravati u¢enike na kreativno
izrazavanje ideja, iskustava i osjecaja o
razlicitim kulturama.

-prikazati segment kulture manjina
ucenika u Domu

-bolje razumjeti i prihvacati ucenike koji pripadaju drugim
kulturama
- razviti pozitivan stav, zainteresiranost i radoznalost za druge
kulture
-kreativno izrazavati ideje, iskustava i osjecaje o razlicitim
kulturama
-prosiriti znanje o lokalnom, nacionalnom i europskom kulturnom
nasljedu
-uocavati slicnosti i razlike izmedu vlastite i drugih kultura u
aspektima svakodnevnoga Zivota
-razviti tolerantno i empati¢no ophodenje s osobama iz drugih
kultura i umanjiti stereotipe i predrasude o njima
-otvoreno, radoznalo 1 empati¢no reagirati na strane i nerazumljive
sadrzaje, ponaSanja i situacije

-identificirati ucenike s kulturoloskim razlic¢itostima
-okupiti ih, kao i druge zainteresirane ucenike
-dogovoriti program rada, sukladno potrebama i zeljama
ucenika
-uvjezbavati prikaz obi¢aja kroz ples, pjesmu, glumu,
literarni izri¢aj, izvorna jela i drugo
-prezentirati segment kulture manjina ucenika u domu na
razliCite nacine
-obiljezavati dane vezane uz kulturu, toleranciju i
razliCitost
-nastupati na priredbama u Domu i drugim prigodama,
prema potrebi
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5. MALE TAJNE USPJESNOG UCENJA

Voditeljica: Pavlovi¢ Ana

SPECIFICNI CILJ: razviti aktivan pristup ucenju i pozitivan stav prema ucenju

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

-Upoznati u¢enike sa stilovima ucenja
-Upoznati ucenike s
tehnikama/strategijama koje
olakSavaju proces ucenja i pamcenja
-povezati osobni stil ucenja sa
odgovaraju¢om tehnikom/strategijom
ucenja i pamcenja

-0sposobiti uéenike za samostalno
primjenjivanje razli¢itih tehnika
ucenja

-poticati na planiranje i organiziranje
vlastitog vremena

-poticanje suradni¢kog ucenja

-prepoznati vlastiti stil ucenja

-primijeniti odgovarajucu tehniku ucenja u
savladavanju Skolskog gradiva

-prepoznati tehniku/strategiju ucenja koja uceniku
najbolje odgovara obzirom na stil ucenja
-izgraditi pozitivnu sliku o sebi i svojim
sposobnostima

-izrada plana uéenja

-izraziti svoje potrebe za pomo¢ u u¢enju
-suradivati s drugim ucenicima i skupinama

-okupiti ucenike prvog razreda i ostale zainteresirane

ucenik.
-provesti upitnik o stilovima ucenja

-prezentirati razlicite tehnike/strategije ucenja i paméenja

-uvjezbavanje razli¢itih tehnika ucenja i paméenja

-motivirati u¢enike na koristenje tehnika za bolje ucenje i

pamcenje
-izrada osobnog planera i plana uéenja

-formiranje skupine ucenika koji ¢e ucenicima pomoéi u

savladavanju skolskog gradiva
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6. MLADI | ZDRAVLJE

Voditeljica: Suboti¢ Slobodanka

SPECIFICNI CILJ: educirati u¢enike o pravilnom i pravodobnom pruzanju prve pomo¢i

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

- educirati u¢enike u pruzanju
prve pomoci

- UCenici ¢e usvojit znanja i vjestine
pruzanja prve pomoci

Teme:

Kako postati pruzatelj prve pomoci
Postupak kod mjesta nesrece
Procjena stanja unesre¢ene osobe
Unesrecena osoba u besvjesnom stanju
Tegobe sa disanjem

Rane i krvotok

Ozljede kostiju zglobova 1 misi¢a
Tegobe sa ziv€anim sustavom
Djelovanje topline i hladnoc¢e
Strana tijela,

otrovanja, ugrizi, ubodi
Zdravstvene tegobe

Postupci i oprema

Kako postati pruzatelj prve pomoci
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7. NI DA, NI NE - DOMSKE CAKULE Voditeljica: Padovan Mario, Jeli¢ Balta Ivana

SPECIFICNI CILJ: poticati u¢enike na kreativnost, razvijanje vlastitih stavova te argumentiranog izrazavanja

CILJ ISHOD AKTIVNOST

-Oorganizirati aktivno provodenje -biti upoznati s pravilima ponaSanja unutar grupe -razgovor, diskusija, parlaonica

slobodnog vremena -sustavno razvijati vlastite komunikacijske vjestinei  |-debata na teme iz domske svakodnevnice, Zivot u Domu
-poticati na razvijanje prihvatljivih i znanja -diskusija/parlaonica o temama vaznim za adolescentsku
kvalitetnih komunikacijskih vjestina -prihvacati tude stavove, uciti slusati druge dionike dob

-poticati kulturu dijaloga grupe -razgovor/diskusija o razli¢itim drustvenim aktualnostima
-razvijati nacela tolerancije i -prihvatiti norme ponaSanja unutar grupe, a U -razgovor/debata/diskusija s gostima ( npr: medicinska
demokrati¢nosti kontekstu njezinog funkcioniranja sestra, no¢ni pazitelji, kuharica, ravnateljica, drugi
-poticati na razvijanje osjecaja -0sjecati vazno i prihva¢eno odgajatelji)

pripadnosti i prihvac¢enosti -ucenici ¢e se osjecati prihvac¢eno unutar grupe

-jacati zajedni$tvo i snagu kolektiva -prepoznati vaznost i snagu argumenata, uciti javno

-motivirati u¢enike na iskazivanje prezentirati.

osobnih stavova kroz rad na sebi, sustavno osloboditi straha od javnog

-ohrabrivati uc¢enike na suzbijanje straha |nastupa

od raznih oblika javnog prezentiranja  |-komunikacijski osnaziti i obogaéivati

9. PSTIHOLOSKO SAVJETOVALISTE I RADIONICE Voditeljica: Jeli¢ Balta Ivana
SPECIFICNI CILJ: pruziti uéenicima podrsku i osnaZiti ih s ciljem stjecanja adekvatnih obrazaca ponasanja

CILJ CILJ CILJ

-psiholosko osnaziti u¢enike na -psiholosko osnaziti u¢enike na promjenu obrazaca -psiholosko osnaziti u¢enike na promjenu obrazaca

promjenu obrazaca ponasanja i ponasanja i razmiS$ljanja iz neadekvatnih u adekvatne  |ponaSanja i razmiSljanja iz neadekvatnih u adekvatne

razmiSljanja iz neadekvatnih u -Organizirati 1 izvesti edukativno psiholoske radionice  [-Organizirati i izvesti edukativno psiholoske radionice ¢ija

adekvatne Cija tematika obuhvaca i zadovoljava trenutne potrebe  tematika obuhvacda i zadovoljava trenutne potrebe uc¢enika

-organizirati i izvesti edukativno ucenika -prepoznati trenutne potrebe ucenika i u suradnji s njima

psiholoske radionice ¢ija tematika -prepoznati trenutne potrebe ucenika i u suradnji s njima raditi na rjeSavanju uocenih teskoca

obuhvaca i zadovoljava trenutne raditi na rjeSavanju uocenih teSkoca

potrebe ucenika

-prepoznati trenutne potrebe ucenika

I u suradnji s njima raditi na

rjeSavanju uocenih teskoca
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10. RAD S UCENICIMA S POSEBNIM POTREBAMA

Voditelj: Matekovi¢ Mihovil

SPECIFICNI CILJ: uspje$na integracija u domsku sredinu

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-promicati higijenu kao
osnovni preduvjet
zdravlja

-upoznati i pratiti
zdravstveno stanje
ucenika

-poticati kod ucenika
osjecaj prihvacenosti,
pripadnosti, sigurnosti i
zaSti¢enosti u domskoj
sredini

-poticati dozivljaj
uspjesnosti
prilagodavanjem
zahtjeva koji se
postavljaju pred ucenike
-poticati pozitivan i
optimisti¢an stav prema
Zivotu

-utvrditi moguénosti 1
potrebe u podrucju
ucenja

-pomo¢i u¢enicima u
postizanju
zadovoljavajuceg
uspjeha u skoli

-pratiti ostvarivanje
Skolskog uspjeha

-provoditi osobnu higijenu
-odrzavati higijenu prostora

-prepoznati svoje zdravstvene
probleme i aktivno se ukljuciti u
njihovo rjeSavanje prema svojim
moguénostima

-prepoznati probleme s kojima se
susrece i traziti pomo¢ u njihovu
rjeSavanju

-ukljuditi se u grupne i domske
aktivnosti

-prepoznati svoje pozitivne
osobine (osjecaj vlastite
vrijednosti i samopostovanja)
-izrazavati pozitivan stav

prema sebi i drugima
-prepoznati svoje sposobnosti i

slabosti u odredenom podrucju
-redovito izvrSavati svoje Skolske
obveze

-pratiti svoj uspjeh i izraziti
zadovoljstvo postignutim
rezultatima

-pojacano pratiti 1 poticati redovitost odrzavanja osobne higijene
-svakodnevno pratiti odrzavanje higijene sobe, spremanje kreveta, ormara

-kroz razgovor sa roditeljima upoznati eventualne specifi¢nosti u zdravstvenom

statusu ucenika, te redovito pratiti njihovo zdravstveno stanje

-pruziti pomoc¢ pri rjeSavanju zdravstvenih problema

-pruziti pomo¢ u adaptaciji u¢enika (Dom, soba, odgojna skupina)
-stvoriti ozracje prihvacenosti, sigurnosti i zasti¢enosti

-pruziti pomoc¢ u rjeSavanju osobnih problema

-pruziti im podrsku u prevladavanju eventualnog osje¢aja manje
vrijednosti i razli¢itosti Teme:

-prepoznavanje osjecaja (ljubav, ljutnja, tuga, strah, suosjecajnost)
-osvjesc¢ivanje vlastitih 1 tudih potreba

-ponasanje (odgovornost za izbor ponasanja i njegove posljedice)
-pruzati pomo¢ u savladavanju gradiva

-osigurati optimalne uvjete za ucenje (mjesto, vVrijeme)

Radionice s ciljem razvoja misSljenja, koncentracije i sl.

-redovito se informirati o Skolskom uspjehu

-upoznati se sa svim mogucnostima 1 odabrati Zeljene programe interesnih 1
ostalih aktivnosti u domu te u njima aktivno i redovito sudjelovati prema
svojim mogucénostima
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11. RECENZIJA

Voditeljica: Katanec Maja

SPECIFICNI CILJ: poticati u¢enike na razvijanje kritickoga misljenja i vjestine pisanja

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

- potaknuti ucenike na spajanje
hobija s kreativnim izrazavanjem

- izrazavati osobne stavove,
misljenja i ideje

- razviti kriticko misljenje

- poticati na analiziranje, procjenu,
konstruiranje argumenata i
samostalno zaklju¢ivanje na
temelju istih

- poticati osobni doprinos prilikom
uredenja Doma i komunikaciju s
drugim ucenicima

- Ostvariti pravo na kreativno 1 aktivno koristenje svoga
slobodnog vremena

- aktivno ukljuciti u pisanje recenzija o odgledanim
serijama 1 filmovima te procitanim knjigama

- razvijati kriticko miSljenje i kreativnost pismenog
(kritickog) stvaralastva

- razvijati samostalnost, samostalno donositi zakljucke,
iznositi vlastito misljenje, nauciti argumentirano
potkrijepiti tekst

- imati mogucnost uredivanja kritickoga kutka u Domu —
kutak RecenziJA, preporuciti drugim ucenicima u Domu

Sto gledati i Citati

- anketirati u¢enike i dogovoriti nacin suradnje

- Mmotivirati 1 poticati ucenike na spajanje hobija s
kreativnim izrazavanjem, usmeno davati preporuke,
usmjeriti u¢enike

- poticati na samostalnost i Sirinu razmisljanja, upoznati
ucenike s osnovama knjizevne i filmske kritike

- postavljati problemska pitanja; debata; poticati na
samostalnost.

- putiti ih na razliku subjektivnost/objektivnost

- potaknuti u¢enike na uredenje kritickog kutka u Domu

12. SAMOOBRANA

Voditelj: Sola Ivan

SPECIFICNI CILJ: poticati u¢enike na usvajanje vjestina samoobrane

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

- jacanje samopouzdanja,
samouvjerenosti i samoocuvanja
ucenjem samoobrane

-organizirati aktivno provodenje
slobodnog vremena

- ocuvati i unaprijediti zdravlje,
antropometrijske, motoricke i
funkcionalne sposobnosti

- samokontrola, smirenost i
pravovremena ispravna izvedba u
nepovoljnim pozicijama

- postivati vjezbaca u¢enjem novih
tehnika, poticati ucenike na medusobnu
suradnju

- motivirati ucenike na poboljSanje
tehnike i kvalitetu izvedbe
svakodnevnim ucenjem i ponavljanjem
slijedova poteza i pokreta

- prepoznati i razumjeti temeljne zakonitosti o
utjecajima tjelesnog vjezbanja na vlastiti organizam 1
lokomotorni sustav

- biti osposobljen za primjenu nauc¢enog u stvarnom
vremenu i prostoru

- poboljsat ¢e vlastito znanje u ophodenju i rjeSavanju
urgentnih i potencijalno opasnih situacija za njih

- pozitivni utjecaji na razvoj zdravstvenih i fizi¢kih
sposobnosti

Usvajati 1 usavrSavati tehniku samoobrane koja se
sastoji od:

-upoznavanja svojih mogucnosti i ogranicenja i kako ih
iskoristiti u svojoj koristi ovisno o napadacu,
-prepoznavanje 1 uocavanje napadaca te
upozorenja i zauzimanja stava

-obrana od frontalnog napada

-obrana od napada s leda,

-obrana 1 izlaZzenja iz raznih pozicija u nepovoljnom
polozaju

izricanje
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14. SPIKEBALL ROUNDNET

Voditelj: Sola Ivan

SPECIFICNI CILJ: poticati u¢enike na usvajanje novih tehnika izvodenja pokreta

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

- razvijati ljubav prema sportu

- Oorganizirati aktivno provodenje
slobodnog vremena

- oCuvati i unaprijediti zdravlje,
antropometrijske, motoricke i
funkcionalne sposobnosti

- poticati kulturu sportskog
ponaSanja

- razvijati sportski i natjecateljski
duh kod ucenika

- poticati na razvijanje osjecaja
pripadnosti ekipi

- jacati zajedniStvo i snagu kolektiva
- Motivirati uenike na poboljSanje
tehnike i kvalitete izvedbe

-prepoznati i razumjeti temeljne zakonitosti o
utjecajima tjelesnog vjezbanja na organizam
- Usvojiti temeljna kinezioloska znanja iz podrucja
spikeball-a
- biti osposobljeni za primjenu nauc¢enog u spikeball-u
- poboljsati vlastito znanje i tehnike u spikeball-u
- Osjecati pripadnost skupini i biti dio iste
- postivati 1 uvazavati sportskog protivnika
- UCenici Ce se osjecati prihvaceno od strane ekipe
- Unutar ekipe, ucenici ¢e osjecati zajednistvo i
medusobnu povezanost
- biti motivirani da kroz treninge napreduju i
poboljsavaju vlastita znanja i sposobnosti

- Usvajati 1 usavrsavati tehniku u spikeball-u
- organizirati redovite tjedne treninge

- organizirati i provesti prijateljske utakmice
- organizirati domsku spikeball ligu
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15. SVIJET OKO NAS

Voditeljica: Vincekovi¢ Davorka

SPECIFICNI CILJ: upoznati uéenike s razli¢itim kulturama i obi¢ajima, obogatiti opée znanje

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

-potaknuti ucenike na aktivno
provodenje slobodnog vremena
-razvijati interes prema otkrivanju
drugih kultura i njihovih posebnosti i
obiljezja

-mala Skola pisanja - razvijati
sposobnost pismenog izrazavanja
(pomo¢ maturantima prilikom
priprema za esej na drzavnoj maturi)
-poticati interes i ljubav prema
knjizevnosti 1 materinjem jeziku
-poticati i razvijati samostalnost i
kreativnost kod ucenika

-film mjeseca

-organizirati domsko kino, gledanje
filmova edukativnog sadrzaja s
naknadnim razgovorom i raspravom o
videnom

-razvijati kritiCko promisljanje.

-razvijati interes prema drugim kulturama i ostatku
Ssvijeta

-razvijati ljubav i interes prema putovanjima i
upoznavanju novog

-Ostvariti pravo na aktivno i kreativno koristenje
slobodnog vremena

-Usvojiti osnovna pravila pisanja eseja na drzavnoj
maturi

-ste¢i nova iskustva prilikom posjeta kulturnim
manifestacijama

-ostvariti pravo na iznoSenje vlastitog misljenja i
sudjelovanja u diskusijama nakon gledanja filmskih
sadrzaja u Domu

-okupiti zainteresirane ucenike

-pripremiti, organizirati i odrZati predavanja za
ucenike uz pomo¢ vanjskih suradnika (predavaca), na
razne teme putovanja i njihovih iskustava i
upoznavanja kultura u kojima su boravili

-organizirati individualna i grupna savjetovanja
ucenika/priprema za pisanje eseja na drzavnoj maturi
-organizirati predavanje ucenika koji su boravili u
nekim stranim zemljama te Zele svoja iskustva
podijeliti s ostalima

-organizirati odlazak na razna kulturna dogadanja u
gradu (izlozbe, predstave, kino projekcije) u svrhu
edukativnog sadrzaja i stjecanja novih iskustava
-organizirati domsko kino, gledanje filmova
edukativnog sadrzaja u prostorijama Doma nakon ¢ega
bi uslijedio razgovor o videnom i razmjena dojmova

16. TERETANA — REKREACIJA I TJELOVJEZBA

Voditelji: Ani¢ ViSnja, Matekovi¢ Mihovil, Plesko DraZen, Sola Ivan

SPECIFICAN CILJA: usvojiti pozitivna znanja, vjestine i navike prema tjelesnoj aktivnosti i zdravom nacinu Zivljenja

suvremenog nacina

zivota, psihicki

rasteretiti uenike

-pruziti mogucénosti stjecanja
znanja, vjestina i navika o
novim motoricki
aktivnostima

sprjeCavanju povreda pri
tjelesnom vjezbanju
-prepoznati i osvijestiti prednosti

aktivnog odmora
-biti osposobljeni za provodenje
samostalnog vjezbanja 40

CILJ ISHOD UCENJA AKTIVNOSTI

-0Cuvati i unaprijediti -biti osposobljeni za vodenje brige o |-uvid u zdravstvenu dokumentaciju

zdravlje, vlastitom zdravlju i zdravlju okoline  |izraditi individualne programe vjezbanja zdravih ucenika i u¢enika ostec¢ena
antropometrijske, -prepoznati i razumjeti zakonitosti o zdravlja

motoricke i funkcionalne utjecaju tjelesnog vjezbanja na -uputiti u pravilno izvodenje vjezbi kao prevencija ozljeda

sposobnost pojedine dimenzije -Organizirati vjezbanje u teretani

-ukloniti Stetne antropoloskog statusa g ] y

posljedice -usvojiti osnovna znanja o




17. VOLONTIRANJE

Voditeljica: Suboti¢ Slobodanka

SPECIFICNI CILJ: razvijati empatiju prema potrebitima

CILJ

ISHOD

AKTIVNOST

-motivirati gradane u sakupljanju
namirnica za obitelji u potrebi
-motivirati ucenike za sakupljanje
igracaka za djecu u potrebi.
-motivirati ucenike za sakupljanju
higijenskih potrepstina.

-razviti empatiju i suosjecanja prema onima kojima je pomo¢
najpotrebnija

-potaknuti na solidarnost i pruzanje uzajamne pomoci
-potaknuti na timski rad i zajedniStvo

-Osvijestiti u¢enike o vaznosti volonterskih akcija

-Sudjelovanje u programu solidarnost na djelu
,,Dar za pravu stvar‘

Akcija prikupljanja igracaka

,Dar za pravu stvar®

Akcija prikupljanja higijenskih potrepstina za
ucenike u potrebi

-sudjelovanje u edukaciji djece
predskolske dobi o postupcima prve

pomoci

-sudjelovanje u edukaciji prve pomoci
za ucenike prvih razreda osnovne $kole
-ocuvanje okolisa sakupljanjem
plasti¢nih vrecica i zamjenom za
vrecice od prirodnog materijala
-prihvat, sortiranje, organizacija
sakupljene odjece i obuce za obitelji u

potrebi

Edukacija
Prva pomo¢ upomo¢
Edukacija prve pomoci
Akcija sakupljanja plasti¢nih vrecica
Solidarnost na djelu
Radne akcije u organizaciji Crvenog kriza Bjelovar

18. ZIVOTNA SVASTARICA

Voditeljica: Simié¢ SnjeZzana

SPECIFICAN CILJ: unaprijediti kvalitetu Zivota u¢enika

CiLJ ISHOD UCENJA AKTIVNOSTI
-informirati u¢enike o temama radionica
-provoditi -informirati se o zdravim Zivotnim navikama | -poticati uenike na aktivno sudjelovanje u radionicama i ostalim aktivnostima
zdravstveno -aktivno ukljuciti u provodenje radionice Teme:
prosvjecivanje -prepoznati prepreke i moguénosti za -jesenje bobe-otrovne ili ne
-poticati i poboljsanje kvaliteta svog zivota -tropsko voée
razvijati -iskazati svoju kreativnost kroz ponudene -svijet mirisa

samostalnosti
kreativnost uc¢enika

sadrzaje

-0 ¢aju uz ¢aj
-Boziéna Cestitka
-papirnata zabava
-Moja prehrana
-Sto svijet jede?
-pisanice

-§to vide-ne vide o¢i?
-znakovni

jezik

AranZiranje
cvijeca
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3. INTERESNI PROGRAMI

Cilj organiziranja interesnih programa u Domu je Zelja da ucenici organizirano i osmisljeno provode svoje slobodno
vrijeme. Kroz interesne programe, ostvaruje se pravo na razvoj zdravlja ucenika te na emocionalni, socijalni, kognitivni te razvoj
kreativnosti. Treba istaknuti da je u rad interesnih programa svake godine ukljuceno vise od 85% ucenika Doma. Trudimo se 1
inzistiramo da iz godine u godinu, postotak ukljucenosti u funkcioniranje interesnih programa bude §to veci.

Za interesne programe nuzno je isplanirati i programirati rad, pripremiti se za rad i na kraju izvrsiti vrednovanje. Veliku
ulogu ima suradnja odgajatelja. Treba naglasiti da je za provedbu i samu realizaciju svih izbornih i interesnih programa vrlo
vazno osiguravanje adekvatnih prostora i uvjeta za rad.

Naziv interesnog programa Voditelj/ica
1. | BADMITON (M, 7) Matekovi¢ Mihovil
2. | KOSARKA (M) Plesko Drazen
3. | NOGOMET (M) Padovan Mario
4. | NOGOMET (2) Sola Ivan
5. | ODBOJKA (7) Matekovié¢ Mihovil
6. | STOLNI TENIS (M, 7) Ani¢ Visnja
7. |SAHM, 7) Jeli¢ Balta Ivana
8. | DOMSKI BAND Popovi¢ Miroslav
9. | DRAMSKA SKUPINA Katanec Maja
10. | FOLKLORNA SKUPINA Pintar-Mihajlovi¢ Mirjana
11. | RADOST SUSRETA Pintar-Mihajlovi¢ Mirjana
12. | TAMBURASKA SKUPINA Tur¢i¢ Anamarija
13. | FOTO SKUPINA Seliz Ines
14. | KREATIVNA RADIONICA Simié SnjeZzana
15. | LIKOVNA SKUPINA Simié SnjeZana
16. | MLADI KNJIZNICARI Vincekovi¢ Davorka
17. | NOVINARSKO-LITERARNA SKUPINA Vincekovi¢ Davorka
18. | VIDEO SKUPINA Plesko Drazen
19. | EKO GRUPA Pavlovi¢ Ana
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Sportski programi:

1. BADMINTON (M, Z)

Voditelj: Matekovi¢ Mihovil

SPECIFICAN CILJ: poticati u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-razvijati ljubav prema sportu
-ocuvati 1 unaprijediti
zdravlje,

antropometrijske,

motoricke i

funkcionalne

sposobnosti

-aktivno provodenje
slobodnog vremena

-prepoznati i razumjeti temeljne zakonitosti o utjecaju
tjelesnog vjezbanja na organizam

-usvojiti temeljna kinezioloSka znanja iz podrucja sporta
-biti osposobljen za primjenu naué¢enoga u badmintonu

-uociti nedostatke vlastite igre te ih uz asistenciju odgajatelja

ispraviti - korigirati

-usvajati i usavrs$avati tehniku rada s reketom i lopticom
-usvajati 1 usavrsavati taktiku obrane i napada
-organizirati treninge

-organizirati i provesti prijateljske meceve

-sudjelovati na Domijadi

2. KOSARKA (M)

Voditelj: Plesko DraZzen

SPECIFICAN CILJ: poticati u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-razvijati ljubav prema
sportu

-ocuvati i unaprijediti
zdravlje,
antropometrijske,
motoricke i
funkcionalne
sposobnosti

-aktivno provodenje
slobodnog vremena

-prepoznati i razumjeti temeljne zakonitosti o
utjecaju tjelesnog vjezbanja na organizam
-usvojiti temeljna kinezioloska znanja iz podrucja
sporta

-biti osposobljen za primjenu nauc¢enog u
kosarkaskom sportu

-primijeniti temeljna znanja o pravilnoj prehrani i
prehrambenim navikama

-usvajati 1 usavrsavati tehniku

-usvajati i usavrsavati taktiku

-organizirati treninge

-organizirati i provesti prijateljske utakmice
-organizirati i provesti turnire

-sudjelovati na Domijadi
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3. NOGOMET (M)

Voditelj: Padovan Mario

SPECIFICAN CILJ: poticati u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-razvijati ljubav prema sportu
-aktivno provodenje
slobodnog vremena

-ocuvati 1 unaprijediti
zdravlje,

antropometrijske,

motoricke i

funkcionalne

sposobnosti

-prepoznati i razumijeti temeljne zakonitosti o utjecaju tjelesnog
vjezbanja na organizam

-usvojiti temeljna kinezioloska znanja iz podrucja sporta

-biti osposobljen za primjenu nau¢enoga u nogometu

-uociti nedostatke vlastite igre te ih uz odgajatelja popraviti

-usvajati i usavrsavati tehniku

-organizirati treninge

-organizirati i provesti turnire

-organizirati i provesti prijateljske utakmice
-sudjelovati na Domijadi

4. NOGOMET (Z)

Voditelj: Sola Ivan

SPECIFICAN CILJ: poticati ucenike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena

CILJ ISHOD UCENJA AKTIVNOST
-razvijati ljubav prema -prepoznati i razumjeti temeljne zakonitosti o utjecaju -usvajati i usavrsavati tehniku
Sportu tielesnog vjezbanja na organizam -organizirati treninge

-aktivno provodenje
slobodnog vremena
-ocuvati 1 unaprijediti
zdravlje, antropometrijske,
motoricke i funkcionalne
sposobnosti

-usvojiti temeljna kinezioloSka znanja iz podrucja sporta
-biti osposobljen za primjenu naucenoga u nogometu

-uociti nedostatke vlastite igre te ih uz odgajatelja popraviti

-organizirati i provesti prijateljske utakmice

5. ODBOJKA (Z)

Voditelj: Matekovi¢ Mihovil

SPECIFICAN CILOJ: poticati u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-razvijati ljubav prema sportu
-ocuvati i unaprijediti
zdravlje,

antropometrijske,

motori¢ke, funkcionalne
sposobnosti

-aktivno provodenje
slobodnog vremena

-prepoznati i razumjeti temeljne zakonitosti o utjecaju
tjelesnog vjezbanja na organizam

-usvojiti temeljna kinezioloska znanja iz podruc¢ja Sporta
-biti osposobljen za primjenu nauc¢enoga u odbojci

-usvajati i usavrSavati tehniku rada s loptom
-usvajati i usavrSavati taktiku obrane i napada
-organizirati treninge

-organizirati i provesti prijateljske utakmice
-sudjelovati na Domijadi
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6. STOLNI TENIS (M, Z)

Voditeljica: Ani¢ ViSnja

SPECIFICAN CILJ: razvijati i usvojiti znanja, vjeStine, navike i vaZnost bavljenja sportom

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-kreirati ozradje u
kojem ¢e ucenici
razvijati zdrav
natjecateljski duh
-poticati u¢enika ne
aktivno provodenje
slobodnog vremena
-popularizirati stolni
tenis kao sport te kao
nacin zdravog zivljenja
-organizirati redovite
tjedne treninge
-poticati suradnje medu
¢lanovima stolno
teniske ekipe i
razvijanje osjecaja
pripadnosti grupi
-ukazivati na uocene
nedostatke te ispravak
istih

-usavrsavati tehniku igranja
-usavrsavati taktike igranja

-uociti nedostatke vlastite igre te ih uz pomo¢

odgajatelja ispraviti

-razviti svijest o vaznosti fizicke aktivnosti, bavljenja

sportom i zdravog Zivljenja

-razviti timski duh i pripadnost grupi

-okupiti zainteresirane ucenike

-dogovoriti program rada i termin rada

-upoznati ucenike s pravilima igranja stolnog tenisa
-uvjezbavati kroz redovite tjedne treninge igracku tehniku
-sudjelovati na domskim turnirima, regionalnim i drzavnim
Domijadama

7.SAH (M, 7)

Voditeljica: Jeli¢ Balta Ivana

SPECIFICNI CILJ: usvojiti znanja, vjeitine i navike jafanja koncentracije, logi¢kog promisljanja i sportskog duha kod uéenika

CILJ ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-potaknuti ucenike na
aktivno provodenje
slobodnog vremena
-popularizirati $ah kao
sport

-potaknuti ucenike na
jacanje koncentracije,
vjezbanje, pamcenje i
logicko razmisljanje

-prepoznati i razumjeti temeljna pravila i taktike Saha
-biti osposobljeni za primjenu nau¢enog znanja o

Sahovskoj igri
-ojacati koncentraciju, pamcenje i logi¢ko razmisljanje

-okupiti zainteresirane

-dogovoriti termin tjednih treninga
-upoznati ucenike s radom programa
-usvajati 1 usavrSavati tehniku
-organizirati i provesti domski turnire
-organizirati i provesti Boziéni turnir
-sudjelovanje na regionalnoj Domijadi
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Glazbeno-scenski programi:

8. DOMSKI BAND

Voditelj: Popovi¢ Miroslav

SPECIFICNI CILJ: poticanje u¢enika na glazbeno stvaralaitvo

CILJ ISHOD UCENJA AKTIVNOST
-poticati uc¢enike na -ukljuciti se u rad band-a i razvijati svoje glazbene | -okupiti zainteresirane ucenike
glazbeno stvaralastvo i potencijale -upoznavati uéenike s tehnikom i opremom potrebnom za rad

usavrSavanje glazbenih
sposobnosti

-sudjelovati u umjetni¢kim sadrzajima i kulturnim
dogadanjima

-podijeliti uloge i funkcije u band-u
-organizirati probe i vjezbanje
-osigurati struénu pomo¢

-izabrati materijal na kojem ¢e se raditi
-sudjelovati u javnim nastupima

9. DRAMSKA SKUPINA

Voditeljica: Katanec Maja (vanjska suradnica: Puti¢ Antonija)

SPECIFICNI CILJ: razvijati vjeStine kreativnosti, mastovitosti, improvizacije i scenskog nastupa

CiLJ ISHOD UCENJA AKTIVNOST
- organizirati aktivno - predstavljati vlastita umjetni¢ka ostvarenja - uvjezbavati scenski nastup
provodenje - nauditi uzivljavati se u ulogu drugih - uciti tekstove i obogacivati vokabular

slobodnog vremena

- razvijati scenske
kompetencije kod
ucenika (govor,
pokret, scenska
imaginacija)

- poticati kulturu
dijaloga

- razvijati nacela
tolerancije i
demokrati¢nosti

- poticati na razvijanje
osjecaja
prihvacenosti grupi

- motivirati uenike na
iskazivanje vlastitih
stavova

- savladati strah od javnog nastupa

- komunikacijski se osnaziti i obogadivati

- nauciti postivati individualnost u izrazavanju
- razvijati samopouzdanje kroz scenski nastup
- osjecati se prihvaceno unutar grupe

- svakodnevni razgovori i razmjena misljenja
- sudjelovanje u pripremi scene i kostima za nastup
- jacanje zajedniStva i osjecaja pripadnosti grupi
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10. FOLKLORNA SKUPINA

Voditeljica: Pintar-Mihajlovi¢ Mirjana (vanjski suradnik: Martini¢ Filip)

SPECIFICAN CILJ: usvojiti temeljna znanja i razviti pozitivan odnos prema hrvatskoj kulturi i kulturnoj bastini

obicaje i kulturu
-uvjezbavati ucenike za

folkloru i
lkulturnoj bastini

-razlikovati u kra¢em plesnom ostvarenju
oshovne sastavnice plesnog izraza

ples i  viSeglasno -prepoznati i primijeniti osnovne zakonitosti
pjevanje kretanja prostorom u kra¢im plesnim
-izgradivati ljubav prema | sekvencama

-prepoznati i primijeniti osnovne elemente
izrazajnosti pokreta

-osjetiti zadovoljstvo pri samostalnom i
skupnom oblikovanju plesne cjeline i tako
prenijeti ugodaj izvornog ambijenta na scenu
-biti motiviran za stvaranje, uvjezbavanje i
izvedbu krace plesne cjeline

CILJ ISHOD UCENJA AKTIVNOST
-oCuvati i njegovati -prepoznati  obicaje, pjesme i plesove -okupiti i formirati folklornu sekciju
hrvatske narodne odredene plesne zone -upoznati u¢enike s radom sekcije

-izabrati folklornu zonu i upoznati u¢enike s njenim osobitostima
-osmisliti koreografiju

-upoznati ucenike s koreografskom temom

-uvjezbavati pojedine plesove

-uvjezbavati viSeglasno pjevanje

-spajati ples i pjesmu u glazbeno-scensku cjelinu
-poticati uéenike na prenosenje ugodaja izvornog ambijenta na scenu
-nastupati na Domijadi i u gradu Bjelovaru

11. RADOST SUSRETA

Voditeljica: Pintar-Mihajlovi¢ Mirjana

SPECIFICNI CILJ:

razvoj cjelovite li¢nosti kroz glazbu kao medij

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-kreirati ozracje u kojem ce
povezivati glazba i zivot
-motivirati u¢enike da se kroz
glazbu lakse suocavaju sa
svakodnevnim izazovima
-prikazati osnovne sastavnice
glazbenog izraza i specifi¢nosti
duhovne glazbe

-izgradivati ljubav prema glazbi

-izraziti svoje ideje, osjecaje i dozivljaje u svakom susretu
kroz iskustvo dozivljaja glazbe

-razviti povezanost i bliskost kroz izrazavanje emocija
-jacati samopoStovanje i vjezZbati samokontrolu glazbenim
aktivnostima

-promatrati i uocavati umjetnicki lijepo izvedenu skladbu
-razlikovati osnovne sastavnice glazbenog izraza (glasno-
tiho, brzo-sporo, duboko-visoko, vokalno-instrumentalno)
-pjevanjem i sviranjem upoznati specifi¢nosti duhovne glazbe
-razviti vlastite sposobnosti i inovativnost u pjevanju i
sviranju

-iskazati radost sudjelovanja u glazbenim aktivnostima

-okupiti zainteresirane ucenike

-upoznati uéenike s radom programa

-izabrati skladbe

-uvjezbavati vokalnu izvedbu skladbe (solo pjevanje i viSeglasno
pjevanje)

-uvjezbavati instrumentalnu izvedbu skladbe (Klavir, gitara, truba,
flauta, violina, udaraljke)

-spajati vokalne interpretacije sa sviranjem na instrumentima
-obiljezavati vjerske blagdane prigodnim pjesmama

-poticati uc¢enike na prenosenje krs¢anskih poruka i ljudskih
\vrijednosti

-nastupati na priredbama u Domu, gradu, katedrali i dr.
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12. TAMBURASKA SKUPINA Voditeljica: Tur¢i¢ Anamarija

SPECIFICNI CILJ: poticanje ucenika na glazbeno stvaralastvo

CiLJ ISHOD UCENJA AKTIVNOST

-poticati uCenike na | -ukljugiti se u rad tamburaske skupine i -okupiti zainteresirane uc¢enike

glazbeno stv ar?lﬂasg"o.lll razvijati svoje glazbene potencijale -upoznavati u&enike s tehnikom i opremom potrebnom za rad
‘Slsggg%agg‘;ﬂe glazbeil | _sudjelovati u umjetnic¢kim sadrzajima i -podijeliti uloge i funkcije u tamburaskoj skupini

kulturnim dogadanjima -organizirati probe i vjezbanje

-osigurati stru¢nu pomo¢

-izabrati materijal na kojem Ce se raditi
-sudjelovati u javnim nastupima
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Radno-tehnicki programi:

13. FOTO SKUPINA

Voditeljica: Seliz Ines (vanjski suradnik: Vukovi¢ Nino)

SPECIFICAN CILJ: osposobiti uenike za samostalno snimanje fotografija

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-osposobiti ucenike
za

izrazavanje svojih
osjecaja, stavova,
vrijednosti kroz
fotografiju

-razviti kod ucenika
vjestine 1 tehnike
potrebne za
fotografiranje

-razviti svoju mastu, zapaZanje, kreativnost
-aktivno izraziti svoj odnos prema raznim
Zivotnim situacijama putem fotografije
-ste¢i nova znanja s podrucja fotografije
-usvojiti vjestine i tehnike snimanja
-prezentirati svoj rad

-prosiriti ste¢ena znanja s podrucja fotografije

-kako pronac¢i motiv, odrediti kompoziciju, izraz
-stalnom vjezbom dobro savladati tehniku fotografiranja
-prepoznati greske pri fotografiranju i znati ih ispraviti
-snimanje na teme: portret, pejzaz, detalj, grad i sl.
-analiza snimljenih fotografija

-izrada panoa

-organizacija izlozbi

-sudjelovanije na natjecanjima

14. KREATIVNA RADIONICA

Voditeljica: Simi¢ SnjeZana

SPECIFICAN CILJ: provoditi slobodno vrijeme u stvaralaitvu

CILJ ISHOD UCENJA AKTIVNOST

-ispitati interese i -izraziti svoje zelje i interese -obrada upisnih obrazaca

zelje -izraziti i oblikovati svoje ideje -izrada plakata

-poticati razvoj -ovladati osnovnim elementima u izraZzavanju | -poticati u¢enike na izraZzavanje svojih ideja

Kreativnog novim tehnikama -zajedni¢ko osmiSljavanje aktivnosti

izrazavanja -objasniti stvaralacki proces -omoguciti izrazavanje kroz razlic¢ite materijale i tehnike izrazavanja

-poticati kvalitetne
meduljudske odnose
-prezentirati
ostvarenja

-procijeniti vlastiti izraz i iskaz drugih
-iskazati pozitivan odnos prema ostvarenjima
drugih

-osjetiti zadovoljstvo zbog stvaranja

-poticati ucenike na iskazivanje svojih sposobnosti

-podrska uceniku u radu

-razvijati osjecaj za oblik, mjeru i sklad - estetsko procjenjivanje
-poticati ucenika na promatranje i uoc¢avanje lijepog — estetski vrijednog
-razvijati suradnicke odnose u grupi

-nauditi postovati i njegovati razli¢itosti medu ljudima

-postaviti izloZzbu radova

-oplemeniti prostor radovima

-sudjelovati na Domijadi
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15. LIKOVNA SKUPINA

Voditeljica: Simi¢ SnjeZana

SPECIFICAN CILJ: provoditi slobodno vrijeme u stvaralastvu

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

-ispitati interese i Zelje
-poticati razvoj
likovnog izraZavanja
-poticati kvalitetne
meduljudske odnose
-prezentirati ostvarenja

-poticati
samopouzdanje i
pozitivnu sliku o sebi

-izraziti svoje Zelje i interese

-izraziti i oblikovati svoje ideje

-objasniti stvaralacki proces

-procijeniti vlastiti izraz i iskaz drugih

-iskazati pozitivan odnos prema ostvarenjima
drugih

-osjetiti zadovoljstvo zbog stvaranja

-razvijati vjestine i ovladati likovnim tehnikama

-obrada upisnih obrazaca

-izrada plakata

-poticati ucenike na izrazavanje svojih ideja

-zajednicko osmisljavanje aktivnosti

-omoguciti izrazavanje kroz razli¢ite materijale i tehnike izrazavanja
-poticati ucenike na iskazivanje svojih sposobnosti

-podrska uéeniku u radu

-razvijati osjeca

-poticati uéenika na promatranje i uoavanje lijepog — estetski vrijednog
-razvijati suradni¢ke odnose u grupi

-nauciti poStovati i njegovati razli¢itosti medu ljudima

-postaviti izlozbu radova

-oplemeniti prostor radovima

-sudjelovati na natjecanju domova

-omoguciti izrazavanje kroz: crtacke i slikarske tehnike, kao i tehnike prostorno —

plasti¢nog oblikovanja

16. MLADI KNJIZNICARI

Voditeljica: Vincekovi¢ Davorka

SPECIFICNI CILJ PROGRAMA: poticati kod uéenika njihov intelektualni rast

CILJ

ISHODI UCENJA

AKTIVNOSTI

- razviti ljubav
ucenika prema knjizi
i Citanju

- prosiriti kroz knjigu
njihove spoznaje i
ste¢i nova znanja

- probuditi interes ucenika za Citanje
-prosiriti njihova znanja iz podrucja
knjizevnosti

- pratiti knjizevna dogadanja

- obiljeziti znacajne datume vezane za
knjizevnost

- dnevno deZurstvo ucenika na posudivanju knjiga

- izrada mjesecnih kalendara knjizevnih dogadanja

- izrada panoa vezanih uz predstavljanje pojedinih pisaca, knjizevnih
razdoblja i znacajnih datuma vezanih uz knjizevnost

- obogacivanje knjizevnog fonda nabavom novih knjiga

- katalogizacija novih knjiga

- pracenje i sudjelovanje na knjizevnim dogadanjima u gradu
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17. NOVINARSKO-LITERARNA SKUPINA

Voditeljica: Vincekovié Davorka

SPECIFICAN CILJ: poticanje ucenika na kreativno pisanje i kriti¢ko mi§ljenje

CILJ

ISHOD UCENJA

AKTIVNOST

- potaknuti uc¢enike na
kvalitetno provodenje
slobodnog vremena

-razvijati kriticko misljenje
-razvijati kreativnost pismenog stvaralaStva
-biti ukljuceni u pracenje domskih dogadanja

-okupiti zainteresirane ucenike

-dogovoriti se o radu i zadacama s ucenicima te pracenje izvrSavanja dogovorenog
-redovito pracenje domskih i izvan domskih dogadanja pisanjem ¢lanaka i

ucenika

- razvijati sposobnosti
pismenog izrazavanja
-poticati i razvijati

-ostvariti pravo na kreativno i aktivno koriStenje
slobodnog vremena

-primijeniti pravo na izrazavanje svog misljenja te
na informiranost, davanje i primanje kvalitetnih

samostalnost i
kreativnost kod u€enika
-poticati ué¢enike na
razvijanje kriti¢nosti i
objektivnosti
-nauciti/poduciti
ucenike osnovama
novinarstva

Informacija
-pratiti rad Doma i aktivnosti u¢enika Doma
-uredivati i stvarati godiSnjak

fotografiranjem

-motiviranje ucenika na kreativno izrazavanje i razlicite stilove pisanja
-prepoznavanje novinarskih vrsti i oblika

-rad na sadrzajima istrazivackog

-aktivnosti novinarske skupine objavljivati u funkciji vijesti na internet stranici Doma

18. VIDEO SKUPINA

Voditelj: Plesko DraZzen

SPECIFICAN CILJ: osposobiti u¢enike za samostalno koriStenje tehnike filmskog i video stvarala$tva

CILJ ISHOD UCENJA AKTIVNOST
-osmisliti slobodno vrijeme | -rabiti razli¢ite postupke i sredstva -usvajati i usavriavati rad sa kamerom (vjezbe rukovanja kamerom i vjezbe
ucenika filmskoga izrazavanja za izvodenje i snimanja)

-osposobiti uc¢enike za

svjesno i kriticko primanje i
odasiljanje poruka filmom

-osposobiti ucenike za
otkrivanja estetskih

vrijednosti filmskih djela

-pruZziti moguénosti
ucenicima da usvoje
pozitivan odnos prema
filmskoj i medijskoj

umjetnosti i stvaralastvu

-upoznati poslove i vjestine (rezija,
snimanje, montaza i sl.) u kojima se rabe
postupci, sredstva, tehnologije i oblici
filmskog izraza

-ideje, iskustva i osjecaje izraziti

djela

oblikovanje kracih vlastitih filmskih uradaka

audiovizualno i oblikovati u filmske poruke i

- upoznati ucenike sa pravilnim osvjetljenjem i snimanjem zvuc¢nog zapisa
-upoznati u¢enike sa tehnikom montaze

-organizirati filmske i video projekcije

-uputiti uenike u izradu scenarija i knjige snimanja

-snimati video materijale za igrani ili dokumentarni film

-sudjelovati na susretima ucenika i filmskim revijama
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19. EKO GRUPA

Voditeljica: Pavlovi¢ Ana

SPECIFICNI CILJ PROGRAMA: razviti odgovoran odnos prema otuvanju kvalitete okoliSa

CILJ ISHODI UCENJA AKTIVNOSTI
-promicati kulturu - razvijati ekolo$ku svijest -okupiti zainteresirane u¢enike i razgovarati o motivima i zada¢ama ove skupine
ekologije - razviti odgovoran odnos prema ocuvanju okoli$a | -radionice o ekoloskoj kulturi i zna¢aju ekologije u svakodnevnici

-razviti odgovoran
odnos prema ocuvanju
kvalitete okolisa,
njegovih izvora i zaliha
-osvijestiti vaznost
pravilnog razvrstavanja
i odlaganja otpada
-stvoriti okruzenje u
kojem se potice i
promice zastita okoliSa
i briga za zdravlje

- razumjeti utjecaje razlicitih ¢imbenika na
promjene u okolisu ili

njegovo unistavanje

- stjecati i prosiriti osnovna znanja o

gospodarenju otpadom

- razviti odgovornost za pravilno odlaganje otpada
i usvojiti navike razvrstavanja otpada

-razvijati odgovoran i obazriv odnos prema
ocuvanju okoli$a i prirode

-obiljeziti znacajne datume vezane uz prirodu i njen znacaj za ljude (Dan planeta
Zemlje, Svjetski dana zastite okolisa, Svjetski dan voda i dr.)

-radionica ,,Razvrstavanje otpada i vaznost reciklaze*

-izrada spremnika za razvrstavanje otpada

-odlaganje plastike, papira, limenki i druge ambalaZe u odgovarajuce spremnike
-izraditi letke i1 plakate o vaznosti reciklaze i razdvajanja otpada

-radionicama prikazati moguc¢nosti kreativne reciklaze otpada (izrada ukrasa,
uporabnih predmeta,...)
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Podrudja i aktivnosti:
4.1. Rad s uéenicima

4. Skolski preventivni program:

Naziv programa/aktivnosti Program: Razina intervencije: Odgojna | Broj Planirani broj Voditelj,
(kratak opis, ciljevi) a) Evaluiran a) Univerzalna skupina | uéenik | susreta/vremenik suradnici
b) Ima stru¢no b) Selektivna a
misljenje/preporuku c) Indicirana
¢) Nista od navedenog
PREVENCIJA NASILJA
¢ Vrinjacko nasilje Ima preporuku AZOO Univerzalna Odgojna | 21 — 28 | od rujna Odgajatelji
e Nasilje u adolescentskim skupina | u€enika | do lipnja Stru¢ni
vezama suradnik
e Nasilje putem drustvenih
mreza
Cilj: utjecati na smanjivanje
pojavnosti nasilnog ponasanja
e Spolno/rodna ravnopravnost | Ima preporuku AZOO Univerzalna Odgojna | 21 — 28 | od rujna Odgajatelji
Cilj: prepoznati rodne stereotipe i skupina | u¢enika | do lipnja Strucni
primijeniti steCena znanja suradnik
PREVENCIJA OVISNOSTI
e Utjecaj alkohola, droga i | Ima preporuku AZOO Univerzalna 1.-13. 253 13 susreta
drugih sredstava ovisnosti ha od studenog do Medicinska
mentalno zdravlje prosinca sestra
adolescenta Odgajatelji
Ciljevi: Strucni
poticati zdrave zivotne navike i suradnik

odgovorno ponasanje; prepoznati
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najceS¢e ovisnosti i njihov Stetan

utjecaj na zdravlje; prepoznati
vaznost odupiranja  negativnim
utjecajima; nauciti reagirati u

razliitim zivotnim situacijama.

likovna skupina, folklorna
skupina, Radost susreta, domski
band, tamburaska skupina,

KVALITETNO PROVODENJE SLOBODNOG VREMENA U FUNKCIJI PREVENCIJE
e Srijeda bez mobitela Nista od navedenog Univerzalna Svi 253 od rujna do lipnja Odgajatelji
Cilj: potaknuti druZenje medu ucenici Strucni
ucenicima i kvalitetno provodenje suradnik
slobodnog vremena
PREVENTIVNE AKTIVNOSTI
e Aktivnosti uéenika u sklopu Nista od navedenog Univerzalna Svi 253 od rujna do lipnja Odgajatelji
ostvarivanja ishoda iz posebnih . ..
. . ucenici Struc¢ni
programa: Ni da, ni ne — domske
¢akule, Flora, Domska mreza, suradnik
quum grm, Zlyotna S'\V/ast.arlca, Medicinska
Psiholosko savjetovaliste i
radionice, Teretana, Rad s sestra
ucenicima s posebnim Ulenici
potrebama, KLIK, RecenziJA,
Samoobrana, Spikeball
roundnet, Male tajne uspjesnog
ucenja, Mladi i zdravlje,
Volonteri Doma, Radost susreta,
Svijet oko nas
e Aktivnosti u¢enika u sklopu Nista od navedenog Univerzalna Svi 253 od rujna do lipnja Odgajatelji
ostvarivanja ishoda iz interesnih o .
N P ucenici Struc¢ni
programa kosarka, stolni tenis,
$ah, nogomet, odbojka, suradnik
badmmton, vu;ieo skupma!, foto Medicinska
skupina, kreativna radionica,
novinarsko-literarna skupina, sestra
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dramska skupina, Mladi
knjizni¢ari, eko grupa
e Aktivnosti u sklopu Dana Nista od navedenog Univerzalna 1.-13. 253 Prema Kalendaru Odgajatelji
odggj?ih sk_uping Vezano za aktivnosti Doma Struéni
obiljezavanje Mjeseca borbe
protiv ovisnosti suradnik
Medicinska
sestra
4.2. Rad s roditeljima
Oblik rada aktivnosti | Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv  radionice, | Planirani broj susreta Voditelj/suradnici
a) Individualno a) Univerzalna predavanja
savjetovanje b) Selektivna
b) Grupno savjetovanje | c) Indicirana
¢) Roditeljski sastanak
d) Vijece roditelja
Individualno Indicirana Roditelji Prevencija rizi¢nih | Prema potrebi Odgajatelji
savjetovanje Odgajatelji ponasanja kod Stru¢ni suradnik
adolescenta
Roditeljski sastanak | Univerzalna Roditelji Adaptacija i separacija dva ili vise na zahtjev Odgajatelji
Odgajatelji ucenika
Prevencija rizi¢nih
ponasanja kod
adolescenta
Vijece roditelja Selektivna Roditelji Prevencija rizi¢nih dva ili vise na zahtjev Ravnateljica
Ravnateljica ponasanja kod
adolescenta
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4.3. Rad s odgajateljima

Oblik rada aktivnosti

Razina intervencije

Sudionici

Planirani broj susreta

Voditelji

Izlaganje na Univerzalna Clanovi Odgajateljskog vijeca Pojavnost rizi¢nih ponaSanja | Ravnateljica
Odgajateljskom vijecu ucenika u Domu Odgajatelji
Strucni suradnik
Medicinska sestra
Zupanijska stru¢na vije¢a Univerzalna Odgajatelji, stru¢ni suradnici Prema katalogu AZOO Odgajatelji
vanjski suradnici
Zimske i Ljetne Skole Univerzalna Odgajatelji, stru¢ni suradnici Prema katalogu AZOO Odgajatelji

odgajatelja, stru¢nih

suradnika

vanjski suradnici
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V1. UNAPREDIVANJE RADA
1. planiranje i programiranje

e planiranje bitnih zadaca programa vremenski strukturirati
e rujan (adaptacija), listopad (sigurnost), studeni (prava djeteta), prosinac (suradnja), sijeCanj (samoostvarivanje),
veljaca (tolerancija), oZzujak (znanje i informacije), travanj (kreativnost), svibanj (individualnost),
lipanj (pogled unatrag)
2. priprema
e oblikovanje poticajnih aktivnosti od strane odgajatelja
e izrada pisane pripreme za provodenje pedagoskih radionica

3. operacionalizacija zadaca

e dnevna realizacija — dnevnik rada

e izvjesce o realizaciji dana OS popraceno fotografijama i predstavljanjem regija iz kojih ucenici dolaze
4. vrednovanje

e mjesecno izvjesce

e polugodisnje izvjesce

e godisSnje izvjesce

- proces vrednovanja: misljenje ucenika, odgajatelja, medicinske sestre, stru¢nih suradnika, ravnatelja, roditelj
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VII. STRUCNO USAVRSAVANE

Kao 1 dosada$njih godina, i ove ¢emo Skolske godine posebnu pozornost posvetiti stru¢nom usavrSavanju svih radnika, a posebice
odgajatelja. Treba naglasiti da se u ovoj $kolskoj godini planira nekoliko ciljanih — tematskih predavanja za odgajatelje i to od strane
struc¢nog predavaca, psihijatra ili psihologa, a sve u svrhu dodatnog obrazovanja i usavrsavanja pedagoskog kadra Doma.

Stru¢no usavrSavanje provodit ¢e se kroz oblike:
- individualno
- kolektivno

Prema mjestu odrzavanja:
- u Domu
- izvan Doma
Sve to biti ¢e podrska odgajateljima na realizaciji postavljenih zada¢a u odgojnim skupinama, posebnim programima, izbornim
programima i dr. Samim time, poticat ¢e se razvijanje kvalitete provedbe odgojno-obrazovnih zadaca. Vodit ¢e se racuna o uskladenosti
tema struénog usavr$avanja, kao i planiranih zadaca i aktivnosti svakog pojedinog odgajatelja.

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Ispitivanje interesa: Prema saznanjima izraditi program: Recenzija Odgajatelji Tijekom
odgajatelja, medicinske sestre i - strucna druZenja knjiga Ravnateljica godine
ostalog osoblja - Odgajateljska vijeca Obrada tema struéna
Uskladiti teme stru¢nog - Aktiv odgajatelja, struc¢nih suradnika, ravnatelja Igre uloga suradnica SijeCanj
usavrSavanja s posebnim i - radionice Seminari Vanjski Lipanj
izbornim programima - skole Predavanja stru¢njaci
Izrada prijedloga domskog kurikuluma Agencija za
- taksonomija odgoj i Prosinac/
- primjeri kurikuluma iz skola obrazovanje sijeCanj
Kako komunicirati s roditeljima? Zahtjevno dijete

INDIVIDUALNO USAVRSAVANJE odvijat ¢e se kroz praéenje i proudavanje struéne literature iz podruéja odgoja i obrazovanja te ¢e odgajatelji i

medicinska sestra aktivno pratiti tematska online usavr§avanja.
KOLEKTIVNO USAVRSAVANJE odvijat ée se u Domu i to na principu "odgajatelj odgajateljima" (prezentacija, poucavanije,

rasprava, pedagoska radionica, igranje uloga, rad na tekstu, rjeSavanje problema...) te prema rasporedu Agencije za odgoj i obrazovanje
Republike Hrvatske kroz vije¢a odgajatelja, strucnih suradnika i ravnatelja te Skole za odgajatelje, zupanijska 1 drzavna razina.
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VIIl. PLAN RADA DOMSKIH VIJECA

1. PLAN RADA ODGAJATELJSKOG VIJECA

Sjednice Odgajateljskog vije¢a odvijat ¢e se dva puta mjesecno tijekom nastavne godine, a:

2.

- obavljati ¢e poslove u svezi izvodenja programa odgojno-obrazovnog rada, potrebama i interesima uéenika te promicanju
stru¢no-pedagoskog rada Doma

- predlagati stru¢no usavrSavanje odgajatelja i stru¢nih suradnika

- suradivati s Vije¢em roditelja i Vije¢em ucenika

- suradivati s odgajateljskim vije¢ima drugih domova i nastavnickim Vije¢ima Skola

- Osnivati stru¢ne aktive i imenovati njihove voditelje

- odlucivati o zahtjevu uc¢enika drugoga doma za prelazak u Dom

- obavljati druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Doma

PLAN RADA DOMSKOG ODBORA- tijekom $kolske godine dinamika sjednica Domskog odbora provodit ¢e se prema

potrebi, sa sadrZzajima rada uskladenim s izmjenama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te Statutu Doma

3.

PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Vijece roditelja sastajat ¢e se prema potrebi, a raspravljat ¢e o pitanjima znacajnim za zivot i rad Doma te davati misljenja i
prijedloge:

- usvezi s prijedlogom i realizacijom godi$njeg plana i programa rada

- usvezi s organiziranjem izleta, Sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- usvezi s vladanjem i ponaSanjem u¢enika u Domu, Skoli

- usvezi s osnivanjem i djelatnosti ucenickih drustava te sudjelovanjem ucenika u njihovu radu

- usvezi s prituzbama na odgojno-obrazovni rad i unapredenjem rada

- obavlja druge poslove prema odredbama statuta i drugih opéih akata Doma
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4. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Vijece ucenika tijekom godine sastajat ¢e se prema potrebi, a:
- pripremat ¢e i davati prijedloge tijelima Doma o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju
- izvjeStavati pravobranitelja za djecu o problemima uc¢enika
- predlagati osnivanje ucenickih drustava
- predlagati mjere za poboljsanje uvjeta rada i zivota u Domu
- predlagati kandidate za op¢inski, gradski i Zupanijski savjet mladih
- suradivati kod donosenja kuénog reda
- pomagati u¢enicima u izvrSenju domskih i $kolskih obveza
- skrbiti o socijalnoj 1 zdravstvenoj zastiti u¢enika
- obavljati druge poslove odredene statutom i drugim op¢im aktima
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IX. SURADNJA

I ove ¢e se godine posebna pozornost usmjeriti na poticanje i razvijanje suradnje s osobama i institucijama koje mogu doprinijeti
unapredivanju odgojno - obrazovnog rada i uc¢enickog standarda u Domu. Na temelju viSegodiSnjih iskustava i problematike s kojom se
svakodnevno susre¢emo, pokazuje se potreba za stalnim unapredenjem suradnje s roditeljima. Rezultati postignuti u posljednjih nekoliko
godina u tom segmentu suradnje, pokazuju da treba nastaviti sa kontinuiranim radom na zblizavanju roditelja i Doma. Smatramo da je to
jedan od klju¢nih faktora koji doprinosi uspjehu cijelog odgojno — obrazovnog procesa u Domu.

Nasom suradnjom sa $kolama odnosno razrednicima, zadovoljni smo, no takoder, zeljeli bismo poboljsati istu. Pri tome svakako
valja naglasiti vaznost i poziciju §kola i razrednika, s kojima je nuzna kvalitetna i produktivna suradnja, a sve s ciljem boljeg uzajamnog
informiranja i komunikacije.

Takoder planiramo pojacati suradnju s upravljackim strukturama grada Bjelovara u smislu poboljSanja izgleda i funkcionalnosti
Doma. Vezano uz realizaciju programa rada nastojat ¢emo ostvariti pozitivnu i korisnu suradnju sa svim relevantnim ustanovama i
institucijama.
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ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Ravnateljica Rujan
Bolja uzajamna informiranost: - poboljsanje suradnje, komunikacije itd. | Pismo za razrednike, roditelje, Listopad
Dom-skola - informacije o Domu za roditelje i ucenike
Dom-roditelji ucéenike Informativni bilten Odgajatelji
Dom-drustvena sredina - redovno informiranje o skolskom Redoviti odlasci odgajatelja u Tijekom
uspjehu ucenika, kao i Skole Stru¢na godine
aktivnostima u Domu Redoviti kontakti s suradnica
roditeljima/skrbnicima
Odgajatelji Rujan
Poticanje na jaCanje - upoznavanje s kazaliSnim kucéama, Organizirani posjeti kazalisnim
suradnje i galerijama, muzejima i dr. kulturnim predstavama, posjete izloZbama struéna
priblizavanju institucijama Ukljucivanje u likovne radionice | suradnica Tijekom
kulturnim Posjete knjizevnim vecerima godine
manifestacijama u Ravnateljica
gradu.
Voditelj Rujan
Poticanje u¢enika na - rekreativno bavljenje sportom u Adekvatno informiranje ucenika | slobodnih
ukljucivanje u rekreativne gradskim klubovima 0 mogucnosti aktivnosti
programe. - ukljucivanje u KUD-ove grada i okolice | Motivirati u¢enike na
sudjelovanje Ravnateljica
Roditelji nasih uc¢enika Ravnateljica Prema
Organizacija prezentacije - pokusati dovesti goste iz regije Turisticka zajednica kalendaru
regije i Zupanije. - prezentirati kulturu i obicaje regije Bjelovara
Posudionica narodnih nosnji Odgajatelji
Knjizevne veleri Ravnateljica Tijekom
Prosirivanje znanja uéenicima. - tribine u gradu i domu Tribine u gradu Bjelovaru i Domu | Odgajatelji godine
Strucna
suradnica

62




X. PROMIDZBA DOMA

Iz godine u godinu sve vise ulazemo u promicanje i prezentaciju ustanove, te samih mogucnosti koje posjedujemo. Kroz izradu
informativnih biltena i redovitu aktivnost putem nase redizajnirane internet stranice Siru javnost kontinuirano upoznajemo s nasim
akcijama, uspjesima i dogadanjima. Nastupima na Domijadama (regionalnoj i drzavnoj) dostojno predstavljamo grad Bjelovar Sirom
Hrvatske. Promidzbu Doma u novoj $kolskoj godini, planiramo dodatno obogatiti prigodnim Ljetopisom posveéenim 75.-0j godiSnjici

rada Doma.

Tradicionalnom svecanos$¢u ,,Bjelovaru s ljubavlju" i ove ¢emo se Skolske godine predstaviti sugradanima koji ¢e imati priliku
tijekom cjelovecernjeg programa vidjeti izloZbu ucenickih radova te glazbeno - scenski program.

ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
Prepoznavanje nasih - prezentacija djelatnosti i Informativni bilten
mogucénosti izvan okvira informiranje Sire drustvene Programi i priredbe (u Domu i Ravnateljica Rujan

Doma.

Kvalitetno prezentirati
Dom i njegove
moguénosti.

zajednice

- izrada i tiskanje prospekata o
Domu i koje programe nudimo

- uklju¢ivanje u programe na nivou
grada i Zupanije

- predstavljanje Doma na internetu

izvan), domjenci smotre i izlozbe
Predstavljanje domske djelatnosti
kroz struéne ¢lanke i informacije
Glazbeno scenske nastupe
Aktivnosti na internet stranici

stru¢na suradnica
odgajatelji

Tijekom skolske
godine




