DOM UCENIKA SREDNJIH SKOLA BJELOVAR
Poljana dr. Franje Tudmana 7
4 ‘ﬁ“» 43000 BIELOVAR
RONIAT tel./fax: 043/244-731
G Je e-mail: info@dubj.hr
P KLASA: 112-02/26-01/01
URBROJ: 2103-94-01-26-64
Bjelovar, 6. 11. 2026.

DOM UCENIKA Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u

SREDNJIH SKOLA BJELOVAR osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj: 87/08,

86/09,92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,

152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te &lanka 3.,

6., 7. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Domu uéenika srednjih $kola Bjelovar od 22. ozujka

2019. godine, Mario Padovan, prof., ravnatelj Doma ugenika srednjih $kola Bjelovar, Poljana dr. F ranje
Tudmana 7, Bjelovar, dana 6. 11. 2026. godine raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. ODGAJATELJ/ODGAJATELJICA — 1 izvritelj/ica (m/%), na odredeno i puno radno
vrijeme (40 sati tjedno)

Mjesto rada: Dom ugenika srednjih 8kola Bjelovar, Poljana dr. Franje Tudmana 7, 43000 Bjelovar.

Uvjeti:

- radno mjesto 1. vrste - razina HKO-a 7.1. sv. ili 7.1. st.

- Clankom 105., stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli propisano jedauz
op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja zasniva radni
odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa, a stavkom 2.
da su posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s u¢enicima poznavanje hrvatskoj jezika i latiniénog pisma u mjeri koja omogudéava
izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuéu vrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe struéno
osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

- prema stavku 13. istoga ¢lanka ovoga zakona poslove odgajatelja moZe obavljati osoba koja je zavrsila
sveuciliSni diplomski studij odgovarajuée vrste i ima pedagoske kompetencije (temeljem &l. 52
Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu
Narodne novine, broj 1/96, 80/99).

- radni odnos u Domu ucenika srednjih $kola Bjelovar ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke
iz Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli.

Kandidati su duzni priloziti:

- prijavu;

- Zivotopis;

- presliku dokaza o ste€enoj struénoj spremi;

- dokaz o pedagoSkim kompetencijama (ako nisu sadrzane u redovnom obrazovanju, ukoliko
kandidat nema nastavni¢ki smjer);

- presliku dokaza o drzavljanstvu;

- potvrdu ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a ne stariji
od mjesec dana od dana objave natjetaja;

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od
mjesec dana od dana objave natjeGaja).

Preslike traZenih dokumenata prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prilikom izbora kandidata, izabrani
kandidat ée predoiti izvornik.
Zaprimljena dokumentacija neée se vraéati kandidatima.



Osoba koja nema polozen struéni ispit duzna je isti poloziti sukladno rokovima propisanim Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno:

- ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),

- ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),

- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te

- ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21, 13/26),

duzni su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s €lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava
prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21, 13/26), uz prijavu na natjecaj duzne su
u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno €lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duZni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naCin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine 42/18), svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati
isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava s dokumentacijom je osam dana od dana objave natjecaja pisano (posta) na
adresu: Dom ucenika srednjih §kola Bjelovar, Poljana dr. Franje Tudmana 7, 43 000 Bjelovar, s
naznakom ,,za natjecaj odgajatelj/ica®.

Na natjecaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, br. 82/08. 1 69/17.).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natje¢aja Povjerenstvo ¢l. 6. provest ¢e prema Pravilniku o na¢inu
i postupku zaposljavanja u Domu ucenika srednjih Skola Bjelovar ¢l. 7. selekcijski postupak:

- pisana provjera sposobnosti, motivacije i vjestina,

- razgovor s kandidatima



na adresi Poljana dr. Franje Tudmana 7, 43000 Bjelovar. Selekcijski postupci provest ée se u dva dana
(1. dan pisana provjera sposobnosti, motivacije i vjestina, 2. dan razgovor s kandidatima).

U prijavi na natje¢aj kandidat navodi adresu odnosno adresu elektroni¢ke poste na koju ¢e mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

O vremenu testiranja kandidati ¢e biti obavjesteni putem mreZne stranice Doma: https://www.dubj.hr/
nakon isteka roka za dostavom dokumentacije. O rezultatima izbora kandidati ée biti obavijeSteni u
zakonskom roku putem mrezne stranice Doma: https://www.dubj.hr/

Natjecaj je objavljen 6. 11. 2026. godine na mreZnim stranicama i oglasnim ploama Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Doma uéenika srednjih $kola Bjelovar i otvoren
je do 16. 11. 2026. godine.

RAVNATELJ
Doma ucenika srednjih $kola Bjelovar:
___ Mario Padovan, prof.
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